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Haridus- ja noorteprogramm 2025-2028

Tulemusvaldkond @ Tark ja tegus rahvas
Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vd&imaldavad
teostadaend isiklikus elus, t66s ja Uhiskonnas ning toetavad Eesti elu

Tulemusvaldkonna .
edendamist ja Uleilmset sadstvat arengut.

CEAMEDRS Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindeltugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Valdkonna Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035, Noortevaldkonna arengukava

arengukava 2021-2035.

Programmi eesmark: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis véimaldavad
teostada end isiklikus elus, t66s ja lihiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja lleilmset
sadstvat arengut. Noore avaradarenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Programmi kogueelarve (tuhandetes eurodes)

2027

RES 2025-2028
Programmi kulud 867 896 906 553 910 298 887 221

Olukorra luhianaltitis

Majanduslangus ja elukalliduse tdus on raskendanud olukorda kogu haridussektoris — karpe- voi
kokkuhoiukohti on pidanud otsima nii ministeerium, omavalitsused kui ka teised haridus- ja
noorteasutuste pidajad. Endiselt on aktuaalne kiisimus, milline on Eestile jdukohane koolivérk, mis
hariduse kattesaadavust halvendamata vdimaldaks anda kvaliteetset haridust. Rekordmadalad
siindimuse numbrid on tdstnud teema taas tulipunkti ja osundavad vajadusele leida pikaajalised
lahendused. Lahenduste leidmist raskendab iha teravam puudus kvalifitseeritud haridustéotajatest.
Tehnoloogilised muutused, eriti suurte keelemudelite lai levik ja kattesaadavus on paevakorda toonud
tehisintellektiga seotud teemad. Tehisaru mdjutab oluliselt Sppimist ja Gpetamist — tuleb leida
vOimalused, kuidas tehistaipu dppeprotsessis toetavalt kasutada.

Opetajaskonna jirelkasvu probleem muutub iga aastaga iiha teravamaks nii formaal- kui
mitteformaaldppes. Meie dpetajaskond endiselt vananeb — viimase viie aastaga on 60-aastaste ja
vanemate lildhariduskoolide 6petajate osakaal tousnud juba 24 protsendini, noorte osakaal aga ei
niita kasvu marke. Opetajaskonna vananemise ja (ldise dpetajate puuduse tingimustes on
Oppeasutused sunnitud palkama tootajaid, kellel puudub Gpetajatdoks ndutav padevus ohustades
hariduse kvaliteeti. Opetajate puuduse leevendamisel annavad lootust dpetajakoolituse &ppekohtade
suurenevad konkursid. 2023/24. dppeaastal astus dpetajakoolituse dppekavadele Sppimalligi poolteist
korda enam tudengeid kui viis dppeaastat tagasi. Kuigi tldine pilt on suurenenud vastuvétu valguses
positiivne, valmistavad muret ainedpetajate koolituse 6ppekavad, kuhu on juba pikemat aega vidhe
soovijaid. Siiski ei taga Opetajakoolituse vastuvotu suurendamine dpetajate piisavat jarelkasvu, kui
koolid ei suuda pakkuda I6petajatele atraktiivset ja toetavat tookeskkonda.

Opetajate puuduse juurpdhjused peituvad eelkdige tootingimustes, -koormuses ja -tasus.
Tookeskkonnaja-tingimuste Gheks peamiseks kujundajaks on haridusasutuse juht, mistdttu on oluline
tOsta juhtimise kvaliteeti ning toetada haridusasutuse pidajaid ja noortevaldkonna korraldajaid
virbamisel, juhtide hindamisel ja koolijuhtimise arendamise eestvedamisel. Opetajate palga alammaar
on 2025. aastal 1820 eurot, millele lisandub diferentseerimise osa 20%-ni- see tdhendab, et 6petajate
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arvestuslik keskmine palk on 2184 eurot. Opetajate keskmise palga sihti - 120% Eestikeskmisest palgast,
pole pikaajaliselt voimalik ilma lisaressurssideta ja haridusvorku korrastamata jargmistel aastatel
saavutada. Seepadrast kaivitati 2025-2028 pikaajalise haridusleppe s6lmimine, et leppida kokku
Opetajate karjdarimudeljavastavad palgaastmed ning algatati kohalike omavalitsustegalabiraskimised
koolivorgu korrastamiseks, et saavutada rahvastiku muutustega arvestav, kaasaegset 6pikasitust toetav
ja kaasava hariduse p&himotetest lahtuv koolivérk ning ligipads eestikeelsele haridusele koigis
piirkondades.

Lahiaastate peamiseks prioriteediks oniileminek eestikeelsele 6ppele, mis algas lasteaedades ning 1.
ja4. klassis 2024. aastasugisel. Alates 2029/2030. ppeaastast on kogu pShiharidus eestikeelne. Reformi
elluviimiseks on aastateks 2025-2028 kavandatud 249 mIn eurot. Ulemineku iiks suurimaid eesméarkeon
pakkuda koigile Eesti lastele, olenemata emakeelest, voimalust omandada kvaliteetne eestikeelne
haridus. See tahendab, et Gileminekulvajavad tahelepanuka koolikultuur, dppe tulemuslikkus, rahulolu,
vdljalangemise ennetamine ning edasise haridustee avatus. Eesti keelekui teise keele 6pitulemused on
olnud jatkuvalt madalad , jdades seatud eesmarkidest selgelt maha. Eriti halb on olukord glimnaasiumi
I6puks B2-keeletaseme saavutanute osas — viimasel neljal aastal on vajaliku keeletaseme omandanute
osakaal jarjest vahenenud. Eestikeelsele dppele lleminek vdéimendab aga Opetajate jarelkasvu
probleeme, sest Gpetajatest ligi kiimnendiku keeleoskus eivasta nGuetele.

Muret tekitab 6pilaste vihenev rahulolu kooliga ning iiha sagedasem kiusamise kogemine. Opilaste
heaolu on oluline nii eraldiseisva eesmargina kui ka seetottu, et end koolis paremini tundvad &pilased
on ka kérgema dpimotivatsiooniga. On oluline mainida, et tiidrukute rahulolu kooliga on poiste omast
madalam. Nii lleeuroopaliselt kui ka Eestis on just tidrukute vaimse tervise naitajates margata suurt
langustrendil. Tajutud kiusamine kasvab teist aastat jarjest 4., 8. ja 11. klasside Gpilaste seas. Kiusamisel
on Opilaste rahulolule vdaga suur mdju —see mdjutab negatiivselt kdikiteisi rahulolufaktorite hinnanguid.
Laste ja noorte flilsilise ja vaimse heaolu jaoks on kriitilise tdhtsusega ka liikumisvGimaluste loomine ja
likumisharjumuste kujundamine koolis. Kahjuks ei ole dpilaste rahulolu liikumisvéimalustega viimasel
neljal aastal erilisi paranemismarke naidanud.

Tldrukute madal rahulolu voib osaliselt selgitada ka seda, miks on pdhikoolist vdljalangejate lildine maar
kolmandas kooliastmes (7.-9. klassis) jaanud samaks, kuid tiidrukute pohikoolist védljalangevus on
suurenenud. Suurenenud on ka valjalangemine giimnaasiumi 1. dppeaastal, mis mdjutab negatiivselt
ka edasisel haridusteel osalemise néitajaid. Noorte edasidppimisvalikud pdhikooli Ipetamise jarel on
Ule kiimne aasta plsinud suhteliselt muutumatud ning jarjest suurem on nende dpilaste osakaal, kes
oma haridusteed I6petamisele jargneval aastal ei jatka (s.0 ~700 Gpilast aastas). Seepéarast on algatatud
oppimiskohustuse reform, millega toetatakse iga dppija haridustee jatkumist tdisealiseks saamiseni ja
luuakse vGéimalused, et Gppijate edasine haridustee jadks avatuks ka tulevasteks dpinguteks.

Oppimiskohustuse reformi eesmirke jdustab ka kutsedppe reform. Tina on pdhikooli jargsete
kutsedppe erialade valik piiratud ja erialad eiole noortele atraktiivsed — 2023. a jatkas kutsehariduses
vaid 25,5 protsenti pdhikoolildpetajatest ning 1. 6ppeaastal langes kutsedppest vilja 8,6 protsenti
Oppijatest. Reformiga soovitakse muuta Gpe mitmekesisemaks, paindlikumaks ning suurendatakse
Uldoskuste osa Oppekavades, et kujundada kutsekeskharidusest vordvaarne alternatiiv
glimnaasiumiharidusele ning véimaldada edukat toimetulekut nii todturul kui ka dpingute jatkamist.

Kui eelnevatel aastatel on dpinguid jatkavate |dpetajate osakaal vahenenud, siis 2022/23. dppeaastal
jatkas korghariduses giimnaasiumildpetajaid varasemast enam (s.0 55%). Ka kdrghariduse katkestajate
ning esimese astme 1. 6ppeaastal viljalangejate vihenemine naitab paranemise marke — vérreldes viie
aasta taguse ajaga on viljalangejate arv vdhenenud nelja protsendipunkti vorra ehk ~13%-ni.
Markimisvaarne on, et meesiilidpilaste hulgas on kdigil dppetasemetel katkestajate osakaal kdrgem kui
naiste seas. Kuigi lldised kérghariduse naitajad on paranenud, siis vajavad tahelepanu nii LTT erialade

1 Qja L, Piks66t J, Haav A, jt. (2023). Eesti koolidpilaste tervisekditumine. 2021/2022. &ppeaasta uuringu raport. Tallinn:
Tervise Arengu Instituut
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kui ka ITdppesuunaldpetanute osakaalud, mis on mitmendat aastat jarjest vahenenud. Kdrgharidusega
rahvastiku osakaalu jatkuvaks kasvuks ning ligipaasetavuse suurendamiseks kdrgharidusele, on oluline,
et aastatel 2025-2026 suurendatakse korghariduse rahastamist. Luuakse tdiendavad vdimalused
senisest suuremas osas eraraha kaasamis kdrgharidusse ning jatkatakse arutelusid kdrghariduse
pikaajalise jatkusuutliku rahastamismudeli véljato6tamiseks. Anallilsitakse rakenduskorghariduse
osakaalu kasvatamise vodimalusi, et toetada kavandatavat kutsehariduse reformi. Taiendavalt
uuendatakse UliGpilaste toetus- ja Gppelaenuslisteemi, et véimaldada korgharidusele ligipdas ka
madalama sotsiaalmajandusliku taustaga lhiskonnagruppides ja vdahendada vajadust dpingute ajal
tootada. Kutse- ja kdrghariduse I6petanud on to6turul edukalt rakendunud. 20-34-aastaste kutse- voi
korghariduse I6petanute hdive naitajad olid 2023. aastal vdaga head (1-3 aastat tagasi kutsehariduse
Idpetanute to6hdive maar oli 84,6% ja kdrghariduse I6petanutel 96,7%). Praeguseks on hdivenaitajad
Uletanud ka pandeemiaeelse taseme.

Taiskasvanute elukestvas 6ppes osalemine (nt tasemedppes, koolitusel voi todalasel konverentsil
osalemine) on aasta-aastalt joudsalt kasvanud, joudes 2023. a juba 23,2% juurde, mis muudab 2035.
aastaks seatud 25% sihi teostatavaks. Samas 2022. aasta EL riikide vordluses, kus vaadatakse 12 kuu
jooksul hariduses ja koolituses osalenuid, oleme keskmised ja jatkuvalt on mureks meeste tunduvalt
vaiksem aktiivsus vorreldes naistega. Ka vanemaealiste inimeste ja mitte-eestlaste osalus elukestvas
Oppes on endiselt madalam. Vaadates elukestvas Oppes osalemist haridustasemeti, on naha
murettekitavat muutust - kdige madalama haridusega inimeste osalemine on vorreldes eelmise aastaga
langenud. Eri- ja kutsealase haridusega tdiskasvanute ehk kutse- vdi kdérghariduse omandanud
taiskasvanute osakaal on viimastel aastatel plisinud muutumatult 75% juures ning ei liigu seatud
eesmargile lahemale. Seevastu madala haridustasemega (p&hiharidus ja madalam) mittedppivate
18-24-aastaste inimeste osakaal nditab paranemise marke — 2023. a oli nende osakaal 9,7% ning
vdhenemine on toimunud meeste vastava naitaja arvelt.

Noorte, sh vahemate vdimalustega ja torjutusriskis ning andekate noorte toetamine on jargnevatel
aastatel endiselt noortevaldkonnafookuses. Tulenevalt Ukraina s6ja tottu suurenenud sisserdndest, on
noorte arv Eestis alates 2022. aastast oluliselt tdusnud — 2024. a elas Eestis 18 348 7-26aastast noort
rohkem kui 2022. a. Noorte arvu hiippelise kasvu ning NEET-staatuses? noorte 9,6% osakaalu tottu on
kasvanud ka ndudlus noorsoot66, huvihariduse ja huvitegevuse teenuste jarele. Noortele pakutavate
huvihariduse, huvitegevuse ja noorsootd0 teenuste kvaliteet on endiselt (ile Eesti ebalihtlane. 2022. a
rahvusvahelise kodanikuhariduse uuring néitab, et vaatamata korgele teadmiste tasemele on Eesti
noorte oskus ning v8imekus teadliku ja aktiivse Ghiskonnalikmena panustada pigem tagasihoidlik>.
Huvihariduse Opetajate, huviringide juhendajate ning noorsootddtajate professionaalsus on noorte
vaimse tervise ning tajutud eluga rahulolu parandamisel jarjest olulisem. Samas ohustab ka
noortevaldkonna, s.o. huviharidus, huvitegevus janoorsootd6, teenuste jarjepidevust professionaalide
puudulik jarelkasv?.

2 NEET-noored: mittedppivad, mittetéotavad ja koolitustel mitteosalevad noored vanuses 15-29 eluaastat.

3 Umarik M, Tinn M jt. (2022). IEA 2022. aasta rahvusvahelise kodanikuhariduse uuringu (ICCS 2022) Eesti tulemused. Tallinn:
Tallinna Ulikool

4 Haugas, S., Kendrali, E. (2022). Noortevaldkonna tulevikustsenaariumid. Tallinn: M&ttekoda Praxis.



https://www.tlu.ee/hti/iea-rahvusvaheline-kodanikuhariduse-uuring-iccs-2022

EELNOU 1.10.2024

Olulisemad programmi (arendus)tegevused 2025-2028 aastal:

Kvaliteetne eestikeelne haridus

Eestikeelse oppele iilemineku tegevuskava elluviimiseks tehakse koost66d koolide ja
lasteaedadega, koolipidajate, ulikoolide, ekspertidega ja lastevanematega, lahtutakse
regionaalsetest eriparadest ning sailitatakse haridusasutustes muu kodukeelega lastel oma
kultuuri ja emakeele dppimise véimalus.

o Soodustamaks lleminekut eestikeelsele dppele on vilja tootatud lasteaedade, koolide
ning kohalike omavalitsuste ndustamis- ja arendustoekorraldus. Jatkatakse
haridusasutuste jarelevalve tegevuste laiendamisega. Kvalifikatsiooninduetele
mittevastava eesti keele oskusega haridustdotajate keeleGppe toetamiseks pakutakse
tasuta erinevaid eesti keele dppe vdimalusi. Lisaks pakutakse koostd6s Ulikoolide ja Eesti
Keele Instituudiga mitmekilgseid keelevaldkonna metoodikakoolitusi kdikidele
haridustootajatele.

o Rakendatakse uut 1. ja 4. klasside keeleGppetoetuste pearaha mudelit, et soodustada
eestikeelsele Oppele lleminekut eesti keelest erineva Oppekeelega lasteaedades ja
pohikoolides. Toetatakse eesti keelest erineva emakeelega lapsi ja Opilasi eesti keele
omandamisel, rakendatakse I6imitud aine- ja keeledpet, sh keelekiimblust ning luuakse
eeldused Opilaste ainealaste teadmiste paranemiseks.

Jatkatakse vahemalt 2026. aastani korghariduse tegevustoetuse suurendamist, et arendada
korghariduse kvaliteeti, kindlustada ppejoududele konkurentsivdimelised to6tasud ning leida
tasakaal eesti- ja ingliskeelse kdrgharidusGppe vahel, tagamaks eestikeelse kdrghariduse
jatkusuutlikkus.

Haridus- ja noortevaldkonna professionaalide jarelkasv ja jatkusuutlikkus

Tagamaks Opetajatoo jatkusuutlikkus ja jarelkasv ning suurendamaks dpetajate kindlustunnet
oma ametis jatkamiseks, viiakse koost6os kohalike omavalitsustega ellu aastateks 2025-2027
sOolmitud pikaajalist hariduslepet. Pooratakse tdhelepanu haridus- ja noortevaldkonna
tootajate professionaalsele arengule ning paindlikule tiiendusoppele, sh haridus- ja
noortevaldkonna to6tajate vaimset tervist toetavatele tegevustele.

2025. a Opetajate palga alammaar on 1820 eurot, millele lisatakse diferentseerimise osa 20%.
Jatkub toetus kohalikele omavalitsustele, et motiveerida neid hoidma lasteaiadpetajate palka
90% ning magistrikraadiga dpetajatel 100% lldhariduse dpetaja palga alammaara tasemel.

Jatkatakse tegevustega haridus- ja noortevaldkonna asutuste juhtimiskvaliteedi tostmiseks.
Uuenenud kompetentsi- ja karjadarimudeli kasutuselevdtuga toetatakse juhtimiskvaliteedi
arendamist, labimdtestatud varbamist ja jarelkasvu toetamist ning juhtide t60 tagasisidestamist
kogu karjaari valtel.

Kdrghariduse rahastamise jdtkusuutlikkuse tagamiseks ning kasvatamiseks 1,5%-ni SKP-st
anallisitakse voimalusi suuremal madadral eraraha kaasamiseks ning paindlike tasuliste
O6ppimisvoimaluste laiendamiseks (nt tasu kiisimise digus Sppurilt 1-aastasel magistridppekaval
vOi doktoridppes kolmandate riikide Ulidpilastelt).

Voimaldamaks vordsemat ligipddsu haridusele kdoigis (hiskonnagruppides, uuendatakse
oppelaenusiisteemi. Eesmargiks on kujundada 6ppelaen Ulidpilaste ja kutsedppurite jaoks
atraktiivsemaks, soodsamaks ning paindlikumaks, et vdahendada dpinguteaegset tookoormust
ning pakkuda laenu ndol alternatiivset vdimalust, mille abil osaliselt katta hariduse
omandamisega kaasnevaid kulusid. Oppelaenu maksimaalne laenusumma téstetakse 6000
euroni ning pikendatakse tagasimakseperioodi.
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Teaduspohine haridussiisteemi valjakutsete lahendamine ja paindlik haridussiisteem

e Kaivitatakse reform Oppimiskohustuse kehtestamiseks tdisealiseks saamiseni eesmargiga
toetada Opingute jatkamist parast pohiharidust ja vahendada valjalangevust keskhariduse
esimesel aastal. Pohikooli I6pueksamid tuuakse ajaliselt varasemaks, et 6ppeasutused saaksid
eksamite tulemusi arvestada sisseastumiskatsetel. Luuakse eeldused ihtse sisseastumise
korraldamiseks keskhariduse tasemele, kirjeldatakse karjadriteenuste sisu ja kattesaadavus
Oppijavaates, laiendatakse 6pivalikuid kutsekeskhariduse tasemel ning luuakse véimalusi kutse-
ja Uldkeskhariduse 6pingute integreerimiseks. Samuti voimaldatakse Oppe paindlikumaks
muutmist ldbi mitteformaalhariduse I8imingu tldharidusdppesse. Oppimiskohustuse taitmise
tagamisel tapsustatakse nii kooli kui kohaliku omavalitsuse Ulesandeid ning kirjeldatakse
lapsevanema ja Gppija vastutus.

e Muutmaks kutsekeskharidus vordvaarseks alternatiiviks glimnaasiumiharidusele, mis véimaldab
nii edukat toimetulekut to6turul kui loob eeldused Opingute jatkamiseks, viiakse ellu
kutsehariduse reform. Reformi raames tootatakse vilja uued laiapdhjalised valdkondlikud
kutsekeskhariduse dppekavad, kus tugevdatakse lldharidusdpinguid ja lildpadevuste Gpet.
Samutiarendatakse vélja kutsedppeasutuste uued rahastamise phimdotted, sh tootatakse vilja
tasulise kutsedppe regulatsioon korduvoppe piiramiseks. Alustatakse uue kutsehariduse
seaduse viljatootamist, mis on kooskdlas kavandatava lihtse keskhariduse seaduse ja kutsete
siisteemi reformiga ning mis asendaks kehtivat kutsedppeasutuse seadust.

e Jatkatakse uue pohihariduse ja iihtse keskhariduse kontseptsiooni loomist |6imides sinna ld-
ja kutsekeskhariduse, formaal- ja mitteformaaldppe, toe vajadusega dpilaste kui ka andekate
arendamise ehk individualiseerituma Oppe korralduse alused. Samuti alustatakse uute
pohihariduse- ja keskhariduse dppekavade loomise protsessi. Formaalse ja mitteformaalse Gppe
[Bimingu lile-eestiliseks rakendamiseks tootatakse valja juhendmaterjal, valjundipdhised
huvialade dppekavad ning kaivitatakse mentorsiisteem ja meetmed kohalike omavalitsuste
koostdogruppidele.

e Arendatakse vidlja ja juurutatakse jark-jargult Opilasekeskset haridusmudelit, OGppe
personaliseerimist ning I6imitakse eri haridustasemete ja -liikide Gpitegevusi kasutades selleks
Opiraja taristu teenuseid. Selleks luuakse Gpilaskeskse dppe alused, kontseptsioon ja Giguslik
raamistik.

e Viiakse ellu dppijate annete mirkamise ja toetamise tegevuskava. Opetajatele ja
noorsootootajatele luuakse koolitusvéimalusi ja toetavaid materjale ning haridusasutustele
annete tuvastamist toetav hindamisvahend. Jalgitakse, et annete arengut soodustavate
lisategevuste valik oleks piisav kéikide sihtriihmade jaoks.

e Ajakohastatakse noorsoot66 seadus, milles tdpsustatakse noorsootdd korraldamisega
seonduvaid kohaliku omavalitsuse Ulesandeid ning noorsootd6 tegevustele kohalduvaid
ndudeid. Tootatakse vélja ja rakendatakse huvihariduse seadus, millega viiakse huvihariduse
olemus ja korraldus omavahelisse kooskdlla, tdpsustatakse huvihariduse korraldamisega
seonduvaid kohaliku omavalitsuse lilesandeid.

e On algatatud labirddkimised kohalike omavalitsustega koolivorgu korrastamiseks, mille
eesmargiks on saavutada rahvastiku viahenemisega arvestav, muutunud Opikasitust toetav ja
kaasava hariduse pohimotetest ldhtuv koolivérk, mis tagab vordse ligipdasu kvaliteetsele
haridusele (ile Eesti. Kohalikke omavalitsusi toetatakse koolivorgu korrastamisel nii sisuliselt
(oskusteave, ndustamine, andmed) kui ka rahaliselt kestliku kahanemise, energiatGhususe
suurendamise pShimdétetel ja ligipddsetavuse tagamisel. Omavalitsustele on kaivitatud ka
tdiendav rahastusmeede viaikekoolide pidamise toetamiseks, et soodustada koduldahedaste
lasteaed-algkoolide kuni teise kooliastmega koolide pidamist.

e Koost00s Sotsiaalministeeriumiga viiakse ellu erivajadustega laste tugisiisteemi refomi
tegevuskava, et lihtsustada ja kiirendada abi kattesaadavust ning tdhustada abivajaduse
varajast markamist.
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Laste janoorte vaimse ning fiilisilise tervise probleemide ennetamiseks toetatakse tegevusi nii
haridus- kui noorsootd6asutustes kui nende valiselt. Noorte riskikditumise vdhendamiseks ja
torjutusriski ennetamiseks vdimestatakse mobiilset noorsoot66d ja noorte kaasamist.
Tootatakse vdljameetmed noortele, shriskinoortele, nende kodanikulihiskonda kaasamiseks.

Hariduse ja teadussiisteemi kooskola suurendamine iihiskonna vajadustega

Viiakse ellu kutsesiisteemi reform, millega luuakse ametikeskse kutsesiisteemi asemele
universaalsetel oskustel ja nende arendamisel pohinev kutsestisteem. Selleks t66tatakse vdlja
uus kutseseadus ja seonduv Odigusraamistik, uuendatakse kvalifikatsiooniraamistikku,
kutsestandardeid, kompetentsiprofiile ning arendatakse vajalik digitaristu. Samuti uuendatakse
OSKA metoodikat eesmaérgiga valja selgitada Ghiskonna ootused dppijate ja tdotajate oskustele
ning toetatakse nende kompetentside hindamist ja ametlikku tunnustamist. Uuenenud
kutseslisteemile Gileminekut alustatakse 2026. aastal.

Jatkatakse tegevusi mikrokvalifikatsioonide viljatootamiseks ja rakendamiseks, mis toetab
Oppe paindlikumat korraldamist kérg- ja kutsehariduses, kutseslisteemis ning taiendkoolituses
ning arendatakse taiskasvanud dppija mitteformaalse dppe e-tunnistuste siisteemi.
Pakutakse vastavalt t66jou ja oskuste vajaduse seire- ja prognoosisiisteemi OSKA ning teiste
uuringute ja analliiside soovitustele tuginedes tdiendus- ja Umberoppe kursuseid
taiskasvanutele, suunates tegevusi prioriteetse sihtgrupina madala haridustasemega, erialase
hariduseta ning aegunud oskustega tdiskasvanutele. Laiendatakse tookohapoGhise Gppe
pakkumist, toetatakse tdiskasvanute naasmist tasemeOppesse ning noorte sisenemist
téoturule.

Pb6oratakse tahelepanu tehnilise taibu ja algoritmilise mdtlemisega spetsialistide jarelkasvule
ning tootmise, tehnika, tehnoloogia ja IT-valdkonna arenguks vajalike teadmiste ning oskuste
arendamisele. Toetatakse to6dealise elanikkonna digip66rdeks vajalike oskuste arendamist, et
toetada ettevotete digipddret. Keskkonna- ja klimateadlikkuse suurendamiseks arendatakse
roheoskusi ja -teadmisi kdikidel haridustasemetel ning elukestvas Oppes. lda-Virumaa
vajadustest lahtuvalt toetatakse piirkonna tédealise elanikkonna oskuste arendamist, ettoetada
klimaneutraalsele majandusele {leminekut ning Ida-Virumaa majanduskeskkonna
mitmekesistamist.
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Programmi mé6dikud?

Moa6dik/Sihttase Viimane | 2025 2026 | 2027 | 2028
tegelik

tase
(2023)

Madala haridustasemega mitteGppivate 18-24-aastaste
osakaal (%)
mehed 11,4 11,1 10,8 10,4 9,95 9
naised 7,8 6,6 6,5 6,4 6,4 6
kokku 9,7 9,1 8,9 8,8 8,66 7,5
Allikas: Eurostat
Eri- ja kutsealase haridusega tdiskasvanute (25-64-
aastaste) osakaal (%) 74,9 75,7 76,1 76,6 77,3 80
Allikas: Statistikaamet
Taiskasvanute (25-64-aastaste) elukestvas ppes
osalemise maar (%)
Formaal- ja mitteformaaldppes 23,2 23,4 23,6 23,8 24 25
Informaaldppes
Allikas: Eesti t66jéu uuring (Statistikaamet) PP 57,9 kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
(nelja nddala metoodika)
Aasta parast I6petamist nutika spetsialiseerumise (2022)
kasvualadel rakendunute osakaal koigist hoivatutest (%) 26,7 30 30 30,5 30,5 33
Allikas: Uuring Edukus tééturul
Ennastjuhtiv 6ppija (%)
akadeemiliselt taastendtkete 8. klassi Opilaste osakaal 324
agentsete 8. klassi Opilaste osakaal 27,2 kasvab | kasvab | kasvab | kasvab kasvab
8. klassi Opilaste osakaal, kes tunnevad, et Gpetajad 38,7
toetavad nende autonoomiat
Allikas: Riiklikud rahulolukiisitlused
Tipptasemel oskustega (PISA uuringus 5. ja 6. taseme (2022)
saavutanud) opilaste osakaal (%), sh
funktsionaalne lugemisoskus 10,6 13 - - 17 20
matemaatiline kirjaoskus 13,1 17 - - 20 25
loodusteaduslik kirjaoskus 11,6 14 - - 17 20
Allikas: PISA
Opetajate keskmine to6tasu vorreldes Eesti keskmise
tootasuga (%)
koolieelse lasteasutuse Opetaja 92 80,3 82,6 85,6 86,4 100
Uldhariduskooli Gpetaja 120 107,1 112 117 120 120
kutsedppeasutuse Opetaja 117 107,1 112 117 117 120
Allikas: Saldoandmik/EHIS/Statistikaamet
Noorte usaldus riigi vastu (%) (2022)
57 - - - 65 70
Allikas: ICCS

5 Indikaatorite sihttasemeid aastateks 2025-2028. Tegevuste tasandi moddikute sihttasemed seatakse oktoobriks.
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Meede 1. Opiv8imalused ja hariduse korraldus

Eesmirk: Opivoimalused on valikurohked ja kittesaadavad ning haridussiisteem vdimaldab
sujuvat liikumist haridustasemete ja -liikide vahel.

Meetmesse on koondatud tegevused oppeasutuste vorgu arendamiseks ja taristu tagamiseks, et
haridus oleks kattesaadav eri sihtrihmadele ja dppekeskkond toetaks niilidisaegset dpikasitust. Samuti
tagatakse meetme raames paindlikud 6pivéimalused erinevatel haridusastmetel, kvaliteetse hariduse
kattesaadavus ja toetatud Ope, et vihendada dppest vdljalangemist ning rakendada maksimaalseltiga
inimese potentsiaali. Opivéimaluste mitmekesistamiseks, hariduse kvaliteeditdstmiseks ning eesti keele
ja kultuuri laiemaks tutvustamiseks edendatakse rahvusvahelistumist ja Opirdnnet.

Meetme moddikud ja sihttasemed

M&8dik/Sih Vii
o6o6dik/Sihttase limane 2025 | 2026 | 2027 2028

tegelik tase
(2023)

3-aastaste kuni kooliealiste laste osakaal, kes on
kdinud koolieelses lasteasutuses (%) 88,2 92,5 93 93 95
Allikas: EHIS

Vahemalt keskharidusega 20-24 a osakaal (%)
Allikas: Eurostat

Kolmanda taseme haridusega 25-34 a osakaal (%)
Allikas: Eesti té6jou-uuring

83,3 85,8 86 87 87 90

43,5 43,7 43,9 44 45

Eestist vdljaminevas liihiajalises opirdndes osalenud
kutsedppe Iopetanute osakaal (%) 6,9 - - -
Allikas: EHIS

Eestist vdljaminevas liihiajalises Gpirdndes osalenud
bakalaureuse- ja magistrioppe I6petanute osakaal 7,3 9,5 10 10,5 15
(%)

Allikas: EHIS
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Tegevus 1.1. Haridusvdrgu korrastamine ja arendamine

Tegevus toetab pdhikooli ja gimnaasiumi lahutamist, riigile keskhariduse andmisel suurema vastutuse
andmist, sh riigigimnaasiumide loomist, haridustaristu optimeerimist ning energiatdhususe
suurendamist, Oppekeskkonna niilidisajastamist, kaasava hariduse péhimdtete rakendamist, hariduse
kattesaadavuse parandamist ja haridusasutuste vahelise koost66 suurendamist. Korrastatakse tuge
vajavate Opilaste koolide vork. Kohalikud omavalitsused saavad toetust nii vadikeste maakoolide
pidamiseks kui ka kaasava hariduse pohimdtete rakendamiseks, mis on suunatud mistahes
erivajadusega inimese tavaparases Oppe- ja noorsootd0s osalemise toetamisele ning osalemise
suurendamisele labi dppekeskkonna parendamise ning dppe- ja tédvahendite tagamise.

MB5dik szt | 2002 | 2023 | 2925 | 2026 | 2027 | 2028

| Sihttase

Eesmark: Demograafiliste muutustega arvestav ja kaasava hariduse péhimatetest Idhtuv koolivork, mis tagab vordse
ligipddsu kvaliteetsele haridusele koigis Eesti piirkondades

Gimnaasiumiastmega koolide arv (tk)

Allikas: EHIS 158 158 156 153 152 150
Riigigimnaasiumide arv (tk)

Allikas: EHIS 18 20 25 27 27 27

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus | 2025 2026 | 2027 2028
Tegevuse 1.1. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Koolivorgu korrastamine (sh riigigimnaasiumid, pohikoolid, HEV koolid)

Tulemus: Aastaks 2026 tegutseb 27 riigigiimnaasiumi, sh igas maakonnas vihemalt (iks riigigimnaasium ca 12 000
Oppekohaga. Alustatakse Ténismdele ja Lasnamdele riigigiimnaasiumite 6ppehoonete ehitamise ettevalmistustéodega,
Oppetdod alustatakse neis eeldatavalt 2029.

- Investeeringud Ida-Virumaa péhikoolivérgu korrastamisse

Tulemus: Investeeringud véimaldavad imber korraldada ja optimeerida kogu maakonna péhihariduse pakkumist ning
leevendada ennetavalt demogradfiliste muutuste madju enim vdheneva ja vananeva elanikkonnaga piirkonnana Ida-Virumaal,
keskendudes hariduse kvaliteedile ja kittesaadavusele.

- Kaasava hariduse edendamiseks koolide ja noorsootdoasutuste Sppekeskkonna parendamine
Tulemus: Oppeasutused on toetatud tuge vajavate dppijate kaasamiseks.
Uldhariduskoolides, kutsedppe- ja noorsootééasutustes on tehtud vajalikud hoonete kohendused ning hangitud on vajalikud
Oppe- ja téévahendid.
- KutseGppeasutuste taristu niilidisajastamine
Tulemus: Tehtavad investeeringud on kooskélas lildise kutseGppeasutuste vorgu kava arengutega.
- Hariduskeskuste piloodid ja rakendamine

Tulemus: Investeeringud toetavad haridusasutuste, sh kutsedppeasutuste, ildhariduskoolide, mitteformaalse 6ppe
pakkujate ja ka kérgharidusasutuste (nt Glikoolide piirkondlikud kolledZid) ning noorsootééasutuste tihedamat koostoad,
tagades regiooni vajadustele vastava 6ppe ldbiviimiseks Uhise taristu, mis véimaldab: 1) tihtselt korraldatud vastuvottu
keskharidustaseme Gppesse; 2) ildkeskhariduse ja kutsehariduse I6imitud Gppekaval Gppimist (Gppijatele paindlikult
ligipddsetav taristu); 3) hiibriidéppe integreerimise véimekust.

KOKKU KULUD | 31473| 40366| 52762 34 266
KOKKU INVESTEERINGUD | 12 770| 16462| 25681 32241
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Tegevus 1.2. Juurdepddsu tagamine uld- ja kutseharidusele
Tegevus hdlmab tldhariduses kolme haridustaset: alus-, pohi- ja lildkeskharidust ning kutseharidust.

Ligipdasu tagamiseks kvaliteetsele lildharidusele antakse haridustoetust munitsipaal- ja erakoolide
pidajatele, tagatakse vajalikud dppekohad riigikoolides ning toetatakse IBO dppekavade rakendamist ja
Euroopa Kooli arengut.

Eelpool nimetatud haridustoetuse all peetakse silmas ka labi kohalike omavalitsuste (KOV) toetusfondi
eraldatavat toetust (495 min eurot), mis panustab otseselt tegevuse eesmarkidesse, kuid mida
kajastatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all jamis seet6ttu kdesoleva programmieelarveseisisaldu.
Koguulatuses katavad KOV-id oma lildharidusega seotudkulusid riigist saadava toetuse, maksutulude ja
muude tulude arvelt.

Kutsehariduses kavandatakse dppes osalemise kasvu ning lopetajate oskuste t66turu vajadustele
vastavuse tagamiseks kutsedppe koolitusmahud ja dppekavariihmade iileriigiline optimaalne jaotus,
tagatakse vajalikud Oppekohad ja Oppijate toimetulekut toetavad meetmed, kaasajastatakse
Oppevahendeid.

2025 | 2026 2027 2028

2021 2022 2023

Sihttase

Eesmark: Luua tingimused koolikohustuse tditmiseks, tagada ligipdds (ldharidusele ja vihendada véljalangevust. Luua Eesti
elanikkonnale nende vajadustele ja véimetele vastavad kvaliteetsed, paindlikud ja mitmekesiste valikutega
kutsedppevéimalused, mis vastavad téoturu arenguvajadustele.

PGhikoolist valjalangejate maar

statsionaarse Sppe kolmandas 0,25/ 0,3/ 0,34/ 0,25/ 0,25/ 0,3/
kooliastmes (%): 0,3/ 0,4/ 0,38/ 0,3/ 0,3/ 0,3/
kokku/ poisid/ tudrukud 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2

Allikas: EHIS

GUmnaasiumist vdljalangejate maar
1. Oppeaastal (%) 0,9 1,2 1,3 1,1 1,0 1,0
Allikas: EHIS

KutseGppest valjalangejate maar
kutsekeskhariduse 1. Gppeaastal (%) 8,9 10,7 8,6 8,5 8,0 7,8
Allikas: EHIS

Keskhariduse omandanute osakaal 4
aastat parast pohikooli I6petamist 81,9 81,2 82,1 83 83 83
Allikas: EHIS

Kutsehariduse* omandanute
osakaal 5 aastat parast pdhikooli
|I8petamist (%)

Allikas: EHIS
*Kutsehariduse all mdistetakse ainult tasemed&ppes saadud kutseharidust.

22,3 21,6 21,2 23 24 24

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus | 2025 2026 2027
Tegevuse 1.2. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub
Uldhariduses:
- Oppimiskohustuse reformi ja kutsehariduse reformi elluviimine
Tulemus: Rohkem Oppijaid jétkab 6pinguid pdrast péhihariduse Iopetamist. Rakendub 6ppimiskohustus tdisealiseks
saamiseni ning kooli ja koolipidaja lilesanded on dppimiskohustuse tditmise tagamisel tdpsustatud. Kutsekeskharidus

kujuneb vordvddrseks alternatiiviks giimnaasiumiharidusele ning iiha rohkem ppijaid suundub pohikoolijérgselt
kutsedppesse. Vilja on téétatud kutsedppeasutuste uued rahastamise pohimatted ning piiratakse korduvopet.

- Haridustoetuste tagamine munitsipaal- ja erakoolidele ning 6ppekohad riigi koolides
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Tulemus: Igale Opilasele on tagatud juurdepdids kvaliteetsele koduldhedasele pohiharidusele ning mitmeid valikuvéimalusi
pakkuvale kodumaakonnas asuvale giimnaasiumiharidusele. Oppest véljalangemine iildhariduses on vihenenud. Opetajate
téotasu on vastavuses to6 keerukuse ja vastutuse ulatusega, mis tagab koolis té6tamise muutumise arvestatavaks valikuks
parimatele.

- IBO 6ppekavade rakendamise ja Tallinna Euroopa Kooli arengu toetamine

Tulemus: Rahvusvaheliselt tunnustatud Gppekavade rakendamine toetab riigi erinevate valdkondade

rahvusvahelistumisega ja rahvusvahelise koost6éga seotud tegevusi.
Kutsehariduses:
- Kutsedppe koolitusmahtude kavandamine, 6ppekohtade tagamine ja Opilaste toimetulekut toetavad meetmed

Tulemus: Tasuta oppekohad tagavad kutseharidusele ligipédsu, sh on véetud arvesse koolikohustuse téstmine 18.
eluaastani. Koolitusmaht on optimaalne ja kooskolas OSKA raportite soovitustega. Rahastamismudel toetab kutsehariduse
eesmdrkide saavutamist, sh kaasava hariduse pohimdotete arvestamist 6ppetdoé korraldamisel koolides®. Kutsedppeasutused
arvestavad vordse kohtlemise pohimétet ja erinevate sihtriihmade vajadusi, sh eesti keelest erineva kodukeelega dpilased,
uusimmigrandid ja tagasipéérdujad, haridusliku erivajadusega opilased. Vidheneb kutsebppe katkestamine, sealhulgas
majanduslikel pohjustel.

- KutseGppeasutuste oppekavariihmade (ileriigilise jaotuse optimeerimine ja oppekeskkonna kaasajastamine

Tulemus: Kutsedppeasutuste ja 6ppekavariihmade jaotus on optimaalne ning dppebaaside ristkasutus tagab erinevate
piirkondade t6éandjatele vajaliku t66jou koolitamise. Pindade ja tehnoloogiliste seadmete kasutus on optimaalne,
kutsedppeasutustes on ajakohane sisseseade ja véimekus toetada oppevaldkondade ja piirkonna arenguid.

KOKKU KULUD| 280 262| 269 129| 266 210| 266 299
AMORTISATSIOON 17 195 17 195 17 195 17 195
KOKKU INVESTEERINGUD 1547 946 995 914

6Kaasava hariduse ja vordse kohtlemise pShimdtete arvestamine koolide igapaevatods on kutsehariduse rahastamismudeli
Uheks komponendiks ja seetottu kajastub Opilaste toetamine koolides kdesolevas tegevuses. Siisteemsed arendused riigi
tasandil nii kaasava hariduse paremaks rakendumiseks kui ka muude sihtrihmade toetamiseks kajastatakse tegevuses 2.2. (sh
haridustasemete-ilene lahenemine).

11
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Tegevus 1.3. Juurdepddsu tagamine kdrgharidusele

Tegevuse raames toetatakse korgharidusGppe labiviimist (likoolides ja rakenduskdérgkoolides
(tegevustoetus), tagatakse Oppija toimetulekut ja Gppe tulemuslikkust toetavad teenused ja toetused,
juurutatakse Oppijakeskset Opikasitust, toetatakse kdrgharidusdppe kvaliteeti, tagatakse dppejoudude
jarelkasv, toetades nende arengut ja suurendades enesetdiendamise voimalusi.

Moodik 2021 2022 | 2023 | S EENEN B | 2028
Slhttase

Eesmdirk: tagada igale motiveeritud ja véimekale ullopllaskand/daadlle ligipdds kvallteetsele, paindlikule ja mitmekesiste
valikutega ning tééturu arenguvajadusi arvestavale kérgharidusoppele.

Korgharidusoppest valjalangejate maar (kbérghariduse
1. astme Opingute esimesel aastal) (%) 14,5 15,1 13,2 16 15,9 15
Allikas: EHIS

Doktorikraadi kaitsmiste arv dppeaastas

Allikas: EHIS

Nominaalajaga |I8petanute osakaal kdrghariduses (%)*
Allikas: EHIS

Osakaal vilistlastest, kes on rahul dppejéudude ning
Opetamise ja juhendamisega (%) ** - 81,4 83 - 83
Allikas: vilistlaste uuring
*Nominaalaeg +1 on arvestatud nende Oppekavade puhul, mille nominaalkestus on vaiksem kui 4 aastat, nominaalaeg+2 on
arvestatud nende Gppekavade puhul, mille nominaalkestus on vahemalt 4 aastat. Arvesse on voetud 1.ja 2. astme Oppekavad.
**Allikas: Vilistlaste uuring (rahulolevate vilistlaste osakaal védljendub vastusevariantides "pigem ndustun" ja "ndustun taiesti")

222 250 237 300 300 300

55 56,1 54,8 54,5 55 56

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus 2025 2026 2027 | 2028
Tegevuse 1.3. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Korgharidusoppe labiviimise rahastamine ning rahastamis- ja juhtimissiisteemi arendamine

Tulemus: Tegevustoetuse eraldamisega on tagatud kérgharidusépe dilikoolides ja rakenduskdrgkoolides. Rahastamise
maht ja mudel toetab kdrghariduse kvaliteedieesmdrkide saavutamist ning véimaldab pakkuda piisavas ulatuses
kérgharidusdpet, sh pdérates tidhelepanu 6ppekohtade arvu suurendamisele suurema té6j6uvajadusega valdkondades nagu
haridus (épetajakoolitus, eripedagoogid, logopeedid, koolipsiihholoogid) IKT, tehnika, tootmine ja ehitus, tervishoid.
Kdrgkoolide vastutusvaldkonnad on selged, paraneb koosté6 ning kdrghariduse kvaliteet. Kérgkoolide juhtimis- ja
tdokorraldus on tohus.

- Oppija toimetulekut ja dppe tulemuslikkust toetavate teenuste ja toetuste tagamine

Tulemus: Tagatud on toetuse saamise véimalus llidpilaste majandusliku toimetuleku parandamiseks ja erivajadustest
tulenevate vajaduste rahuldamiseks, suureneb kdrghariduse ligipddsetavus eemalejéddmise riskis olevate noorte hulgas.
Eesti keelest erineva emakeelega (lidpilastele on loodud parem ligipdds eestikeelsele kbrgharidusele’. Paranevad
voimalused osaleda elukestvas dppes, sh kbrgharidusppes. VOTA siisteem toetab kdrgharidusGppes osalemist.

KOKKU KULUD| 296 256( 324 768| 316 187 316 210
AMORTISATSIOON 2 895 2 895 2 895 2 895
FINANTSEERIMISTEHINGUD 253 253 253 253
KOKKU INVESTEERINGUD 1720 795 795 695

7 Rahastamine tegevustoetuse raames
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Tegevus 1.4. Taiskasvanuhariduse arendamine ja dppimisvdimaluste loomine

Suuremat lisandvaartust andvate erialaste oskuste ja tooelu lldoskuste arendamiseks pakutakse
tdiendus- ja imberdppevdimalusi. Koolituste rahastamisel lahtutakse OSKA soovitustest jm uuringutest
ning arendatakse mitteformaalGppe kvaliteeti. Toimuvad tegevused haridustee katkestanud
taiskasvanute tagasitoomiseks formaalharidusse ning arendatakse VOTA siisteemi. Toetatakse
tdiskasvanuhariduse osapoolte vorgustikutood ja taiskasvanute teadlikkuse tdst mist elukestvast dppest
ning Oppimisvdimalustest.

2025 2026 2027 2028
2021 2022 | 2023 \—I—il—

‘ Sihttase

Eesmdrk: Paranenud on tdiskasvanute ligipdds oppija huvidest ja véimetest Idhtuvale, tema arengut toetavale ja tééturu
vajadustega arvestavale kvaliteetsele mitteformaalsele 6ppele. Koostédvormid on parandanud tédiskasvanute teadlikkust
elukestvast Oppest ja oppimisvoimalustest
25-64-aastaste madala haridustasemega
taiskasvanute elukestvas Oppes osaluse maar

(%)* 8,6 10,7 9,95 12,3 13,1 13,8
Allikas: Statistikaamet

Mittestatsionaarses UldharidusGppes voi

kutsekeskhariduses Gppijate osakaal 48 45 47 43 48 49

keskhariduseta 19-64-aastaste hulgas (%)
Allikas: EHIS
Oppetoodst viljalangevuse maar
mittestatsionaarses tldharidusdppes (%)** 30 32 26,3 28,9 28,4 27,9
Allikas: EHIS
Taiskasvanute elukestvas Oppes osalemise
madr viimase 12 kuu jooksul (%)
Formaal- ja mitteformaaldppes *** - 48,1 - 49,9 50,6 51,2
InformaalGppes**** | 59,6 | 62,6 67,8 70,5 71,8 72,9 73,9
Allikas: Eesti T66j6u Uuring (Statistikaamet)
*Eesti Statistikaameti andmed. M&ddiku arvutamisel lahtutakse Eesti t66j0u-uuringust ning see kajastab kisitlusele eelnenud
nelja viimase nadala jooksul tasemehariduses voi koolitusel osalenute osatdhtsust 25-64-aastaste hulgas. Madala
haridustaseme all mdistetakse pdhiharidusega v&i sellest madalama haridusega inimesi (ISCED 0-2).
**Arvesse on vetud k&ik mittestatsionaarse Gppe Gppevormid giimnaasiumiastmes
*** Euroopa Komisjoni metoodika, indikaator hdlmab endas formaal- ja mitteformaaldpet, va juhendatud té6kohap&hine dpe
****Arvesse on vBetud Oppimist pereliikmelt, sGbralt v&i kolleegilt, trikimaterjalide abil, elektroonilise seadme vahendusel,
giidiga ekskursioonidel, Gppekeskustes.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Tegevuse 1.4 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Taienduskoolituse paindlikkuse arendamine ning Gppimisvéimaluste loomine

Tulemus: Té6tavatele tiiskasvanutele on pakutud tdiendus- ja imberépet, mis arvestavad OSKA jm prognoose,
regionaalseid vajadusi ning eripédrasid. 2029. aastaks on vihemalt 64 000 tdiskasvanut on parandanud oma tdéalaste
kompetentside sh tééelu ildoskuste taset. Parandatud on koolitusasutuste véimekust nii tldpéddevuste, rohe- ja digioskuste
ning erialaoskuste koolitamisel ja integreerimisel. Lisaks on arendatud tdiskasvanutele pakutavaid e -Oppe véimalusi.

Prioriteetsete sihtriihmade Oppes osalemise suurendamiseks on vdlja té6tatud ja piloteeritud individuaalse dpikonto
lahendused.

- Taienduskoolituse ja taienduskoolitusasutuste kvaliteedi arendamine

Tulemus: Tdienduskoolitusasutused jérgivad tdiskasvanute koolituse seaduse ning tdienduskoolituse standardi ndudeid.
Esimese etapina on kdivitunud tdienduskoolitusasutuste éppekavariihmapdhine kvaliteedihindamise siisteem
mikrokvalifikatsioonide pakkumiseks tegevusloa viljastamise kontekstis. Vilja on té6tatud tingimused ja protseduurid
kvaliteedi hindamiseks ja tunnustamiseks. Nii hindajate kui ka tdienduskoolitusasutuste véimekus hindamist ette valmistada
ning Iébi viia on paranenud ning kvaliteedi hindamine mikrokvalifikatsioonide pakkumiseks on kdivitunud. Kasvatatud on
koolitajate ja koolitusasutuste véimekust tldpadevuste, rohe- ja digioskuste ning erialaoskuste koolitamisel. Tdiskasvanute
tdienduskoolituste kvaliteet paraneb. Valminud on PIAAC uuringu temaatilised aruanded ja téiskasvanuhariduse poliitika
kujundamiseks vajalikud temaatilised uuringud.

-Mikrokvalifikatsioonide rakendamise toetamine
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Tulemus: Loodud on péhimétted ja kriteeriumid mikrokvalifikatsioonide vdljatéétamiseks, tunnustamiseks ning
rakendamiseks, et paremini siduda tdiendus- ja imberdpe tuleviku oskuste vajadustega ning luua oppijatele véimalused
tema vajadustele ja voimetele vastava, vdiksematest osadest koosneva hariduse omandamiseks.

Tdiskasvanute tdienduskoolituse e-tunnistuste siisteemi arenduste esimesed etapid on ellu viidud, mis on sisendiks
tdiskasvanud ppija 6ppimise ja oskuste digiloo loomiseks. Paindlike dpiteede toetamiseks on téhustatud VOTA kasutamise
voimalusi haridus- ja kutsesiisteemis.

- Teadlikkuse tostmine elukestvast Gppest ja Oppimisvoimalustest, tdiskasvanuhariduse osapoolte koost66 arendamine

Tulemus: Tdiskasvanuhariduse populariseerimistegevused ja organisatsioonide vaheline koost6é toetavad elukestvas
Oppes osaluse kasvu. Toetatud on piirkondlikku ja kogukondlikku vérgustikut6éd, suurendatud kolmanda sektori,
sotsiaalsete partnerite, KOV-ide ning té6andjate rolli 6ppimise ja enesetdiendamise populariseerimisel. Paranenud on info
kdttesaadavus tdiskasvanute 6ppimisvéimalustest, eriti mitteformaalse Gppe osas, ning inimeste teadlikkus elukestva dppe
vajalikkusest.t.

- Madalama haridustasemega taiskasvanute tagasitoomine tasemeoppesse

Tulemus: Pidurdub oppijate langus lldhariduse mittestatsionaarses dppes, suureneb tdiskasvanud 6ppijate osakaal
kutsedppeasutustes ja kbrgkoolides. Tdiskasvanutele (sh HEV Sppijatele) on loodud paindlikud véimalused tasemedppeks.
Tdiskasvanutele pohi- kesk- ja kutseharidust pakkuvaid Gppeasutusi on toetatud arendustegevuste elluviimisel ning éppe
paindlikumaks muutmisel. Haridusasutusi on toetatud kvaliteetse ja kaasaegse 6ppe pakkumisel, arendatud on e-dppe
voimalusi, integreeritud (ldharidusdpet ja kutseoskuseid. Madalate ja aegunud oskustega tdiskasvanuid on toetatud Opitee
jdtkamisel tasemedppes.

KOKKU KULUD | 21 727 22 998 22 544 21030
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Tegevus 1.5. Hariduse rahvusvahelise konkurentsivdime edendamine

Tegevuse raames panustatakse hariduse rahvusvahelistumisse, sh tegeletakse rahvusvahelise
haridusturundusega, arendatakse kutsehariduses ja kdrghariduses rahvusvahelist koost66d, toetatakse
kdrghariduse rahvusvahelise atraktiivsuse suurendamist, pakutakse Opirdande soodustamiseks
stipendiumiprogramme ning korraldatakse valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine, haridusalase
teabe andmine ja vilisriikide kutsekvalifikatsioonide tunnustamise tugiteenus (ENIC/NARIC keskus).

Madik 2021 2022 | 203 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

| Sihttase

Eesmdirk: Eestis antav haridus on rahvusvaheliselt konkurentsivéimeline
Eestis Oppivate immatrikuleeritud
valisiliopilaste osakaal (%) 11,4 11,0 9,7 11,0 11,0 11,0
Allikas: EHIS

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus 2025 2026 2027 2028

Tegevuse 1.5. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Rahvusvaheline haridusturundus (Education Estonia, Study in Estonia)

Tulemus: Suureneb Eesti kui atraktiivse sihtriigi rahvusvaheline néhtavus ja konkurentsivéime. Kasvab teadlikkus Eesti
haridussiisteemi tugevustest ja ildistest arengusuundadest .

- Kutsehariduse rahvusvahelise koost66 arendamine

Tulemus: Kasvab opilaste ja Gpetajate Gpirdnne ning koolide osalus rahvusvahelises koost6ds. Kutsehariduspoliitika
kujundamisel tuginetakse rahvusvahelistele kogemustele.

- Euroopa Liidu mobiilsusprogrammi Erasmus+ elluviimine (katab iild-, kutse-, korg-, ja tdiskasvanuharidust)
Tulemus: Paraneb institutsioonide vaheline koost6é ja suureneb Opirdnne.

- Opirande soodustamiseks pakutakse stipendiumiprogramme: Kristjan Jaagu stipendium, Noore Opetlase stipendium,
Euroopa Ulikooli Instituudi stipendium jt.

Tulemus: Eesti lliopilaste ning 6ppejoudude Gpirdnne suureneb.

- Vilisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine, haridusalase teabe andmine ja vilisriikide kutsekvalifikatsioonide
tunnustamise tugiteenuse pakkumine ENIC/NARIC keskuses.

Tulemus: Tagatud on vdlisriigi kbrgharidust téendavate ja kdrgharidusele juurdepddsu véimaldavate kvalifikatsioonide
(akadeemilised kraadid, diplomid, tunnistused jt) hindamine, kvalifikatsioonidele vastavuse mddramine Eesti
haridussiisteemis ning tunnustamiseks ettepanekute tegemine kérgkoolidele ja tééandjatele.

KOKKU KULUD| 42686 44361 49172| 49933
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Meede 2. Opetajate jarelkasv ja areng, dpikasitus ja -keskkonnad

Eesmark: Eestis on padevad jamotiveeritud 6petajad ja koolijuhid, mitmekesine 6pikeskkond
ning Oppijast lahtuv ope.

Meetmesse on koondatud tegevused niiiidisaegse Opikasituse pohimotete rakendamiseks kdigil
haridustasemetel®ja-liikides, et Gppeprotsessjadppe sisu toetaksid ennastjuhtiva 6ppija arengut, Spe
vdimestaks nii dppijat kui ka dpetajat ja kutsedpetajat. Oppe tulemuslikkuse suurendamiseks ja dppija
arengu pidevaks toetamiseks lahtutakse Oppekavade arendamisel, rakendamisel ja Oppijate
hindamisel niilidisaegse opikasituse pohimotetest ning arendatakse nutikat 6ppevara ja metoodikat.
Toetatakse Uhise kultuuri- ja vaartusruumikujunemist, tagatakse kvaliteetne eestikeelne jaeesti keele
ope ning soodustatakse voorkeelte 6ppimist. Tagatakse kvalifitseeritud opetajate ja tugispetsialistide
jarelkasv®, paindlikud véimalused ametisse asumiseks, tugi algajatele ning professionaalse arengu
voimalused kogu karjaari valtel. Tagatakse Oppeasutuste juhtide jarelkasv, toetatakse nende
professionaalset arengut, tootatakse vilja ja rakendatakse juhtide hindamise slisteem.

Meetme moodikud ja sihttasemed

M66dik/Sihttase Viimane
tegelik

2026 2027 2028
tase

(2023)

PISA uuringus alla kolmanda taseme* saavutanud opilaste
osakaal (%), sh

funktsionaalne lugemisoskus 36,2 31,0 - 30,0 27
matemaatiline kirjaoskus 38,2 30,0 - 29,0 26
loodusteaduslik kirjaoskus 32 29,0 - 28,0 25
Allikas: PISA
Baastasemest korgema taseme digioskustega 16-24- (2021) . .
tapsus- tapsus-
aastaste osakaal (DESI) (%)** 47,5 tamisel - - tamisel

Oppeprotsessis osalejate subjektiivne rahulolu
kooliga pigem rahul véi tdiesti rahul olevate Gpilaste

osakaal 8. klass 20,1 26 26 26 kasvab
11. klass | 30,1 41 41 41 kasvab
kutsekeskharidus 45 56 56 56 kasvab
té6ga pigem rahul véi tdiesti rahul olevate petajate
osakaal*** - 85 85 86 kasvab
Allikas: Rahulolu-uuring
Eesti keele kui teise keele pohikooli Iopueksamil
vdhemalt B1-taseme saavutanute osakaal (%) 52,3 70 72 72 72 95
vdhemalt B2-taseme saavutanute osakaal (%) Uus méddik, metoodika téétatakse vilja

Allikas: EHIS, EIS

Opetaja kutsekindlus****
opetajakoolituse Iopetanute osakaal, kes on pdrast 56 57 57 57 58 60
I6petamist Gpetajana téotanud viiel jdrjestikusel aastal (%)
esmakordselt 6petajana alustanute osakaal, kes on

pdrast ametisse asumist opetajana t66tanud viiel 52 52 52 53 54 55
jérjestikusel aastal (%)

Allikas: EHIS

*MoSdetakse skaalal 1-6, kus 1 tdhistab madalamaid ja 6 tipposkuseid.

**Allikas The Digital Economy and Society Index (DESI) [link]

***Arvesse on voetud alus-, (ild- ja kutsehariduse dpetajad, sh tdiskasvanute gimnaasiumi dpetajad.

*¥***Arvesse on voetud koolieelse lasteasutuse, tldhariduskooli, kutsedppeasutuse ja rakenduskdrgkooli Gpetajad, kes on parast
Opetajakoolituse 16petamist voi esmakordselt t66le asumist todtanud viiel jarjestikkusel aastal.

8 Niildisaegse Opikasituse rakendamine kdrghariduses vt tegevus 1.3.
9 Oppejdudude jirelkasvu teema vt tegevus 1.3.
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Tegevus 2.1 Oppekava ja -varaarendamine ning 8pikeskkonna kujundamine

Tegevuse raames arendatakse (ld- ja kutsekeskhariduse riiklikke dppekavasid, kutsehariduse 6ppekavu,
Opitulemuste vélishindamise elektroonseid vahendeid ja Oppevara (sh digiGppevars,
hindamisvahendid). Samuti kaardistatakse 6ppevara loomise ja kohandamise vajadus, tehakse Gppevara
laialdaselt kattesaadavaks ja toetatakse keskselt tellitud Gppevara kasutuselevottu.

Oppekavade rakendamiseljaarendustds toetatakse koole vajaduspdhise ndustamisega, korraldatakse
vorgustikutood parimate praktikate vahetamiseks ning soodustatakse huvipoolte (naiteks tlikoolid,
aineliidud, té6andjad jt) kaasamist Gppe kaasajastamisel.

Oppe kvaliteedi tagamiseks arendatakse &ppeasutuste sisehindamist, viiakse l3bi &pitulemuste
valishindamist ja rahulolu-uuringuid. Luuakse ja edendatakse nilidisaegse Gpikasituse rakendamist
toetavaid koostédvorme ning toetatakse andekate Gpilaste arengut.

Viiakse labi Eesti kutse- ja korghariduse kvaliteedi hindamist. Viiakse ellu haridus- ja noortevaldkonna
koostdovoimeliste infoslisteemide arendus- ja juurutustoid ning toetatakse koolide digitaristut.

202 2026 2027 | 202
2021 | 2022 | 2023 025 o 028

Sihttase

Eesmirk: Oppekavade arendamisel ja rakendamisel Iéhtutakse niiiidisaegse dpikdsituse pGhimétetest ning toetatakse
nutika 6ppevara ja metoodika kasutamist éppes. Uldhariduskoolide ja kutsedppeasutuste digitaristu toetab dppimist ja
Opetamist, hariduse valdkonna infosiisteemid on koosvoimelised ja vastavad kasutajate vajadustele.

Litkuma Kutsuva Kooli vorgustikku kuuluvate koolide arv
Allikas: Liikuma Kutsuva Kooli programm

Opilaste osakaal, kes on liikkumisvdimalustega koolis pigem
rahul v&i vaga rahul (%)*

148 184 205 214 224 235

4. klass| 31,8 30,7 31,7 33 33 34
8. klass| 16,3 16,1 15,5 17 18 19
11. klass| 15,8 15,5 16,5 17 17 18

Allikas: Rahulolu-uuring

Opilaste osakaal, keda ei ole viimase kahe nidala jooksul
korduvalt kiusatud (%)

4. klass| 66,0 63,5 60,9 67 68 68

8. klass| 79,3 76,7 69,8 81 81 81

11. klass| 92,4 90 88,1 93 93 93
Kutsedppeasutuste oppijad| 92,4 87,8 86 93 93 93

Allikas: Rahulolu-uuring
Uldhariduskoolide dpetajate osakaal, keda ei ole viimase
kahe nadala jooksul korduvalt kiusatud (sh opilaste,

lapsevanemate, kolleegide poolt) (%) 87,5 ) ) . ) a
Allikas: Rahulolu-uuring
Andeka Oppija toetamine Uus mdddik, metoodika todtatakse valja

* Allikas: Rahulolu-uuring. Opilaste osakaal, kes on liikumisvdimalustega koolis tile keskmise rahul, s.t pilased, kes onvastanud kdigile kolmele
liikumisvGimalustele hinnangu andmise kiisimusele (1. Saan iga pdev vdhemalt m&nes vahetunnis due minna. 2.Tundides ei pea ma kogu aeg
istuma, vaid saan vahepeal liikuda, ntrithmatd6d tehes v&i iilesandeid lahendades. 3. Opetajad julgustavad meid vahetunnis aktiivselt liikuma.)
ning nende vastanute osakaal, kelle kolme kiisimuse vastuse keskmine on 4-5 (vastuste skaalal 4 tahistab vastust "pigem olen ndus" ning 5
"olen taiesti ndus").
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2025 2026 2027 2028

Tegevuse 2.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Uldhariduse riiklike dppekavade arendamine ja rakendamise toetamine (sh dppevara)

Tulemused: Koikide Opilaste arendamine Gppeprotsessi kdigus toimub samadel vddrtusalustel ja (ihtse niiiidisaegse
dpikdsituse pdhimdtete kohaselt, et toetada iild- ja tulevikuoskuste, sh meediapddevuse kujunemist. Uldhariduse riiklikud
oppekavad (lildosa ja ainekavad) aitavad kaasa Gpilase terviklikku arengut toetava dppe korraldamisele ning
tagasisidestamisele pdhikoolis ja giimnaasiumis ning véimaldavad paindlikke dpiteid. Opiteede valimist toetab téhusam
karjddriteenuste kdttesaadavus. Loodud on 6ppekorralduse ja Opiteede personaliseerimise toetamise meetmed.
Oppeprotsessi ldbiviimist toetab mitmekesine ja kvaliteetne 8ppevara, sh hindamisvahendid. Toetatakse mitteformaalsete
ja informaalsete opikeskkondade (sh e-Gppe keskkondade) kasutamist formaalhariduses, et tagada paremad véimalused iga
Oppija arengu toetamiseks ning nende tulevase karjédri ja elukestva 6ppega seotud valikute kujundamiseks.

- Luuakse toenduspohine siisteem noorsoot6o, huvihariduse ja huvitegevuse tihedamaks IGimimiseks formaalharidusse

Tulemus: Kéigile noortele on loodud véimalused mitteformaalses 6ppes omandatu arvestamiseks riikliku voi individuaalse
Oppekava tditmisel. Toetatakse valmisolekut ndustada noori mitteformaalse dppe véimaluse leidmisel, dpitu kirjeldamisel
ning 6pitu arvestamisel riikliku 6ppekava tditmisel.

- Téenduspohise ja Oppija arengut toetava kvaliteedijuhtimise edendamine uldhariduses

Tulemus: Oppija arengut toetavate dpitulemuste vilishindamise vahendite (e-eksamid, e-tasemetdédd ja kiisitlused), sh
tagasiside (kirjeldab mh koolide panust dpilaste edasijéudmises) ja metoodika on arendatud ning rakendatud ning
kooskélas kasutajagruppide (8pilane, épetaja, lapsevanem, koolijuht, riik) ootuste ja valmisolekutega ning harid
spoliitiliste otsustega.

Vilja on téétatud Uldharidussiisteemi kvaliteedihindamise mudel, sh hindamiskriteeriumid ja mudelit on piloteeritud,
samuti on vdlja téétatud tuge vajavate koolide jaoks arendusprogrammid, k sh ndustamist ja toetamist on piloteeritud.
Oppeasutuse eneseanaliiiisiks ja hindamiseks on loodud digitaalne juhtimislaud.

- Kutsedppe riiklike 6ppekavade ja kutsedppe oppekavade arendamine ning rakendamise toetamine (sh 6ppevara)

Tulemus: Kutsehariduspoliitikat kavandatakse tihedas koostdos huvipooltega ja teiste haridustasemetega, kaasatute
vorgustik on laienenud ja koostéo regulaarne. Selle tulemusena on kutsedppe Gppekavasiisteem terviklik, 6ppekavad on
ajakohased ja iihendavad té6andjate ootused dpilaste vajadustega. Oppeprotsessi Idbiviimist toetab mitmekesine ja
kvaliteetne dppevara sh simulaatorid.

- Oppeasutuste ja dppe kvaliteedi hindamine kutse- ja kérghariduses

a) kutsehariduse kvaliteedi hindamine
Tulemus: Kutsehariduse osapooled, sh koolid on saanud tagasisidet oma 6ppekasvatustéé kvaliteedi, tugevuste ja
parendusvaldkondade kohta. Koolide hindamisaruanded on avalikud ning on aluseks analiiiisile, edasistele juhtimisotsustele
ja arendustele. (Tegevusi viiakse ellu programmi tegevuse 3.2 raames)

b) kérghariduse kvaliteedi hindamine (institutsionaalne akrediteerimine ja temaatiline hindamine).
Tulemus: Eesti kérgkoolide toimimist ja kvaliteeti seiratakse ja hinnatakse siisteemselt ning hindamissiisteem tagab 6 ppe
kérge kvaliteedi.

c) Oppe diguse ekspertiis kutse- ja kérghariduses (ppekavagruppide/-riihmade esma- ja kordushindamine).
Tulemus: Koik avatavad dppekavad vastavad kehtivatele kvaliteedistandarditele ja té6turuvajadusele.
- Turvalise koolikultuuri edendamine ja Gppijate fiiisilise tervise edendamine

Tulemus: Kiusamisjuhtude arv haridusasutustes on vihenenud. Koolide dppekeskkond ja koolikultuur on rohkemates
koolides turvaline. Viiakse ellu liikumist soodustavaid programme ja tegevusi.
- Andekate Opilaste arengu toetamine

Tulemus: andekate dOpilaste arengu toetamise péhimétted on kajastatud koolide 6ppekavades. Kasvab koolide arv, kus
tehakse sihipdrast t66d annete arendamisel. Opilaste osalus riiklike oliimpiaadide piirkonnavoorudes ja iileriigilistel
konkurssidel on kasvav.

- Hariduse valdkonna e-teenuste arendamine ning haldusala IKT tegevuste koordineerimine

Tulemus: Hariduse valdkonna infosiisteemid on koosvéimelised ja vastavad kasutajate vajadustele. Uldhariduskoolide ja

kutsedppeasutuste digitaristu toetab dppimist, 6petamist ja Gppeasutuse téenduspdhist juhtimist, sh pidaja poolt.

KOKKU KULUD 28 316 26 323 25 835 24 500
AMORTISATSIOON 3 085 3 085 3 085 3 085
KOKKU INVESTEERINGUD 1897 1572 1 560 1481
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Tegevus 2.2. VOrdsete voimaluste tagamine hariduses

Vordsete voimaluste tagamiseks alus- ja pohihariduses jatkatakse kaasava hariduse pdhimdotete
rakendamist, sh tagatakse dppendustamise teenuste kattesaadavus; toetatakse muukeelseid dpilasi
eesti keele omandamisel ja ndrgema sotsiaalmajandusliku taustaga piirkondade koole, toetatakse
hariduslikku I6imumist.

| 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Moodik
Sihttase

Eesmdirk: oppekorralduses arvestatakse Opilaste individuaalseid arenguvajadusi.

Koolivélise nGustamismeeskonna
soovitatud tugispetsialisti teenuste
rakendamise osakaal pohihariduses (%)
Allikas: EHIS

Tavaklassi kaasatud tohustatud ja erituge
saavate Opilaste osakaal k&igist tohustatud
ja erituge saavatest Opilastest

Allikas: EHIS

Tavakooli kaasatud tohustatud ja erituge
saavate Opilaste osakaal k&igist tShustatud
ja erituge saavatest Opilastest (%)

Allikas: EHIS

Eesti keele kui teise keele p&hikooli
I6pueksami ja glimnaasiumi riigieksami
keskmine tulemus (Pk/G) 65*/73 | 60/67 |58,9/72,2| 75/75 75/75 75/75
Allikas: EHIS/Harno

74 76 74,7 78 80 80

34,4 36,2 38,1 36 36 36

68,4 70,8 72,8 72 75 75

Eesti keel teise keelena eksamil vahemalt
B2 taseme saavutanute osakaal
glimnaasiumi statsionaarses Gppes (%)**
Allikas: EHIS

Tipptasemel oskustega (PISA 5. ja 6. taseme saavutanud) Opilaste osakaal eesti keelest erineva Gppekeelega koolis vorreldes
eestikeelse kooliga:

Allikas: PISA

Loodusteadused: eesti keelest erineva

dppekeelega kool/ eesti Gppekeelega kool ) ) 59/133 | 10,8/19 ) -

77,3 75,5 69,1 78 80 80

Lugemisoskus: eesti keelest erineva

dppekeelega kool/ eesti Gppekeelega kool ) ) 7,3/116 | 12/20,5 ) -
Matemaatika: eesti keelest erineva

Sppekeelega kool/ eesti ppekeelega kool ) ) 7,8/14,7 1 13,5/23,7 ) -
Opetajate osakaal, kes on enda hinnangul
saanud vajaliku Sppe erivajadustega laste
Opetamiseks ja/vdi toetamiseks -

Alusharidus | 46-3 ) - ) ) 43
Uldharidus 43 ) ) ) 46
Allikas: Rahulolu-uuring
Alushariduse Opetajate osakaal, kes
ndustuvad, et lasteaed ja erinevad
lasteaiavalised spetsialistid, sh arstid, tugi- 59,2 ) ) ) ) 62

ja lastekaitsespetsialistid ning politsei jt,
teevad erivajadustega laste toetamisel
head koost66d

Allikas: Rahulolu-uuring
Uldhariduskoolide &petajate osakaal, kes
leiavad, et kool ja erinevad koolivélised
spetsialistid sh politseinikud, ndustajad,
arstid, psiihholoogid, noorsootdétajad jt 65,3 - - - - 68
teevad hariduslike erivajadustega laste
toetamisel head koostood

Allikas: Rahulolu-uuring
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Opetajate osakaal, kes tunnevad, et nad
on hasti vGi vaga hasti ette valmistatud - - - - - -
Opetamiseks mitmekultuurilises voi -
keelses keskkonnas

Allikas: TALIS
* 2021. a tulemust tapsustatud tulenevalt metoodikast
**Cl-taset hakatakse seirama parast vastava vahendi valja té6tamist.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2025 2026 2027 2028

Tegevuse 2.2. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Alushariduse digusruumi muudatused*

Tulemus: On vastu voetud uus alusharidusseadus, millega mddratletakse koostoimes Eesti Vabariigi haridusseadusega
lastehoidusid edaspidi haridusasutustena, kus alushariduse 6ppekava raamistikus toetatakse lapse ildoskuste arengut ning
seeldbi tagatakse senisest tulemuslikum lapse arengu toetamine ja (ihtlasem alushariduse tase. Koolieelses lasteasutuses
téétava Opetaja téétasu on vastavuses td6 keerukuse ja vastutuse ulatusega ning aitab kaasa motiveeritud personali
tagamisele.

- Kaasava hariduse ja vajaduspohiste Oppendustamise teenuste elluviimine ja seire

Tulemus: Oppendustamise teenused vastavad kvaliteedinéuetele ja on vérdsetel alustel kéittesaadavad kdigis
maakondades. Hariduspoliitilised otsused ning kooli pidajate ja koolide tegevus kaasava hariduse rakendamisel toetavad
igakiilgselt iga Opilase arengut ning on kooskdlas laste pohidigustega. Riik on toetanud kohalikke omavalitsusi
haridustugiteenuste korraldamiseks ja iile on vaadatud Rajaleidjate vérgustiku funktsioonid. Ennetatud on dppest ja/véi
tooturult viljalangemist.

- Eesti keele ope ja keeleGppe arendamine

Tulemus: On toetatud eesti keelest erineva emakeelega isikute eesti keele Gpet. Paranenud on keelebppe kvaliteet ja
laienenud on keelebppe voimalused nii dpilastele kui ka tdiskasvanutele (sh haridustdétajatele, tugispetsialistidele, kohalike
omavalitsuste noorsootdétajatele ja huvihariduskooli 6petajatele); arendatud on hindamise, testimise, keeleGppe
metoodika jm alast kompetentsi keelebppevaldkonnas, sh keeletehnoloogilisi voimalusi kasutades.

KOKKU KULUD* 59 762 66 356 64 390 62 250
KOKKU INVESTEERINGUD 730 1870 3 500 4 400

*Tegevustesse panustab ka omavalitsustele lasteaiadpetaja palgatoetuseks eraldatav 16 min eurot, mida on vdimalik kasutada
ka tugiteenuste kattesaadavuse tagamiseks ja tugispetsialistide tootasuks lasteaedades. Kuna riigi toetus KOV-idele
kavandatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all, ei sisaldu see summa seetottu kdesoleva programmi eelarves.
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Tegevus 2.3 Opetajate ja haridusasutuste juhtide arengu toetamine

Tegevuse raames arendatakse Opetajate taseme- ja tdiendusdppe slisteemi ja meetmeid
haridusasutuste juhtide hindamiseksning professionaalse arendamise toetamiseks. Toetatakse tegevusi
Opetaja, haridusasutuse juhija tugispetsialisti ameti atraktiivsuse suurendamiseks ja vaartustamiseks.
Tegevused toetavad noortevaldkonna to6tajate esma- ja tdienddpet ja jarelkasvu.

2025 2026 2027

Sihttase

Eesmdrk: Tagatakse kvalifitseeritud 6petajate, haridusasutuste juhtide ja tugispetsialistide jérelkasv ning paindlikud
voimalused ametisse asumisel.

Koolijuhtide osakaal, kes votsid kasutusele
meetmeid, et toetada Gpetajate koostood 45 - - 50 - -

2028

Moadik

2023

uute Opetamispraktikate valjaarendamisel | (2018)

(TALIS) (%)

Allikas: TALIS

Kuni 39-aastaste Gpetajate osakaal

Uldhariduskoolides (%) 26,5 26,4 26,4 28 28,5 28,5 29

Allikas: EHIS

Konkurss dpetajakoolituse
Oppekohtadele* 1,2 1,1 1,2 1,4 1,4 1,4 1,4
Allikas: SAIS+EHIS

Opetajate osakaal (%), kes leiavad, et

~ . s v 26,4 - - - - -

Opetajaamet on hiskonnas vaartustatud (2018)

Allikas: TALIS

Opetajate osakaal, kes on vihemalt kord

kuus dpetanud koos teise Opetajaga (%) 21,5 ) ) ) ) )
(2018)

Allikas: TALIS

*Naitab Opetajakoolituse dppekavade konkursi suhet likoolide k&igi bakalaureuse- ja magistridppe Gppekavade keskmisesse
konkurssi.

2025 2026 2027 2028

Tegevus/ Tulemus
Tegevuse 2.3. rahastamiskava

Tegevuse raames:
- Toetatakse haridus- ja noortevaldkonna too6tajate professionaalset arengut ja jarelkasvu

Tulemus: Haridus- ja noortevaldkonna téotajate areng on toetatud tuginedes kinnitatud tdiendusoppe
kontseptsioonile. Opetajaametisse sisenemiseks ning selles piisimiseks on loodud paindlikke 8piteid ja on toetatud
haridusvaldkonna sisest mobiilsust. Tdhelepanu on péératud Gpetajaameti ning noortevaldkonna téétajate ametite
populariseerimisele. Loodud on véimestamise meetmed, mis aitavad haridus- ja noortevaldkonna asutuste juhtidel luua
Oppimist ja 6petamist toetavat kultuuri ja KOV haridusametnikel tdita koolipidaja rolli. Vilja on té6tatud haridustéétajate
eetikanormistik ning selle rakendamise plaan. Toetatud on haridustéétajate metoodika ja (ainelilese) didaktika alase
pddevuse arendamist ning innovaatiliste 6ppemeetodite kasutuselevottu (sh IKT kasutamine personaalhariduses). Loodud
on véimalused tdienduskoolitusel osalemiseks, arendatud on koolituskvaliteeti ja meetmeid enesehindamise protsesside
juurutamiseks. Kutsutud on ellu Opetajate Akadeemia, mille tegevuste fookusvaldkondadeks on loodusteaduste didaktika,
matemaatika didaktika, eesti keele 6petamine muu kodukeelega dpilastele ja lastele, eesti keeles 6petamine ning kaasav
haridus. Fookusvaldkondade akadeemiliste t6étajate professionaalsus kasvab ja nende arv téuseb.

- Suurendatakse haridus- ja noortevaldkonna to6tajate ameti atraktiivsust

Tulemus: Haridus- ja noortevaldkonna téétajate amet on védrtustatud nii avalikkuse kui nende endi seas. Opetaja ja
haridusasutuse juhi amet on atraktiivne elukutse valik, sh toetatakse sisenemist teistest valdkondadest.

KOKKU KULUD

10 032

10 134

9 337

8 692

KOKKU INVESTEERINGUD

164

164

164

164
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Meede 3. Hariduse, Ghiskonna ja té6turu seosed

Eesmérk: Opivoimalused vastavad iihiskonna ja to6turu arenguvajadustele

Kiiresti muutuv Ghiskond ja uuenev t66turg, sh uued valdkonnad ja erialad ning uued t66vormid
nouavad seniste oskuste imberkujundamist. Inimeselt eeldab see valmisolekut karjaaripdoreteks ja
pidevat Oppimist — Umberdpet ja enesetdiendamist — kogu elukaare jooksul, haridussisteemilt
suutlikkust kiiresti reageerida muutuvale oskuste vajadusele ning luua dppimisvdimalusi erinevatele
vanusegruppidele.

Meetme raames rakendatakse jatkusuutlikku slisteemi t66jou ja oskuste vajaduse prognoosimiseks ja
seireks ning tegevuse koordineerimiseks eri osaliste vahel, et toetada to6turu vajadustest lahtuvate
oskuste omandamist ning sidustada paremini haridus- ja t6dmaailm. Soodustatakse suuremat
lisandvaartust loovate oskuste arendamist ning laiendatakse tdiendus- ja iimberéppevoimalusi, sh
tookohapohist 6pet, et reageerida kiiresti toéomaailma arenguvajadustele ning tagada kdigile Eesti
inimestele to6turul vajalikud oskused ja teadmised.

Meetme moodikud ja sihttasemed

Moodik/Sihttase Viimane
tegelik tase 2025 2026 2027 2028
(2023)
Hoivatute osakaal eri- ja kutsealase haridusega (2022)
20-34-aastaste inimeste hulgas (%)
Uiks aasta parast [Gpetamist 78,9 78 78 79 85
viis aastat parast Idpetamist 75,1 76 76 77 80

Allikas: ,,Edukus Tééturul
Baastasemest kérgema taseme digioskustega

16-74-aastaste osakaal (%) 28 30 - 35 50
Allikas: The Digital Economy and Society Index (2021)

(DESI) [link]

LOpetajate ettevotlikkus Uus md6adik, metoodika té6tatakse vilja
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Tegevus 3.1. Kutseslisteemiarendamine ja oskuste prognoosististeem OSKA

Tegevuse raames tagatakse kutseslisteemitoimimine ning arendatakse ja rakendatakse t66j6uvajaduse
seire- ja prognoosislisteemi (OSKA).

2025 2026 2027 2028
Maadik 2021 2022 2023 7|—77

Sihttase

Eesmdrk: Kutseslisteemi kaudu on haridussiisteem ja té66turg paremini seostatud.

Mo&dik(ud) véljatootamisel. | | | | | | |

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus 2025 2026 2027 2028
Tegevuse 3.1 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Kvalifikatsiooniraamistiku rakendamine
Tulemus: Eesti kvalifikatsiooniraamistik on rakendunud ja kooskélas Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga (EQF).
- Kutsesiisteemi uuendamine ja kutseeksamite arendamine

Tulemus: Kutsesiisteem on kooskdlas haridussiisteemi ja té6turu ootustega, inimestel on loodud véimalus téestada oma
kvalifikatsiooni. Vidlja on té6tatud oskuste klassifikaator, mis on sidustatud Euroopa oskuste klassifikaatoriga (ESCO) ning
loodud on oskuste kataloog, mis véimaldab kiirelt ja paindlikult luua oskuste profiile kvalifikatsioonide,
mikrokvalifikatsioonide aluseks ja dppekavadele sisendiks. Arendatud on sihtgruppide oskuste hindamise véimekust ning
digikeskkonna arenduste kaudu on loodud véimalused inimeste personaalsete oskuste kirjeldamiseks ja hindamiseks isiklikus
digiloos. Toetatakse kutse andmise kvaliteeti, oskuste hindajate ning néustajate koolitused on Idbi viidud.

Opingud kutsedppeasutustes I6pevad té6maailmaga koostdos vilja téétatud asjakohaste, téémaailma poolt hinnatud
kutseeksamitega.

- Toojouvajaduse seire- ja prognoosisiisteemi uuendamine ja rakendamine

Tulemus: Vilja on téétatud ja rakendatud OSKA uuendatud té6turu ldanaliiiisi ja valdkondlike uuringute metoodika,
viiakse Idbi OSKA piirkondlikke uuringuid ning laiendatakse véimekust kasutada lisaandmeid, suurandmeid ning
andmekaevet. Toimib regulaarne té6jouvajaduse seire-, prognoosi- ja tagasisidestamise siisteem (OSKA), mille eesmdrk on
sidustada t66turu osapoolte ekspertteadmine haridus- ja koolitusteenuste struktuuri, mahu ja sisu planeerimist toetavaks
slisteemiks, toetada tédandjate, erialaliitude, oppeasutuste ja valitsusasutuste koostdéd ning kindlustada ajakohase
tééturu info jéudmine vajalike osapoolteni. OSKA tulemused on sisendiks kvalifikatsiooni- ja karjédrindustamise siisteemile,
Oppekavaarendusele, taseme- ja tdiendusoppe pakkumisele ning 6ppe rahastamisele.

KOKKU KULUD | 4 304| 4 359 4 364 4164
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Tegevus 3.2. Oppe seostamine tééturu vajadustega

Tegevuse abil arendatakse praktikasiisteemi nii kutse- kui ka korghariduses ja laiendatakse
tookohapodhise 6ppe vdimalusi. Viiakse ellu IT Akadeemia ja Inseneriakadeemia tegevusi kutse-, tild- ja
huvihariduses ning korghariduses. Lisaks viiakse labi uuringuid kutse- ja kdrghariduse IGpetajate
edukusest todelus.

2025 2026 2027 2028
Moadik 2021 2022 2023 77|—|—

Sihttase

Eesmadirk: viia 6ppimisvoimalused suuremasse vastavusse tdéturu arenguvajadustega.

1-3 aastat tagasi kutsehariduse I6petanud
20-34-aastaste inimeste to6h&ive maar (%) 70,6 75,1 84,6 81,5 81,5 82
Allikas: Eurostat

1-3 aastat tagasi kolmanda taseme &pingud
|I6petanud 20-34-aastaste t6ohdive maar 92,4 87,3 96,7 88,5 88,5 89
Allikas: Eurostat

LTT (loodus- ja tappisteadused, tehnika,
tootmine ja ehitus) erialade IGpetajate

osakaal korghariduses (%) 281 27,5 26,5 30 30 30
Allikas: EHIS
IT Oppesuuna |Gpetajate arv aastas
kérghariduses | 975 847 793 975 990 990
kutsehariduses | 499 424 496 520 540 540
Allikas: EHIS
Vilistlaste rahulolu praktikavdimalustega (%)*
bakalaureusedpe 66,2 63 63
magistridpe ) 58,8 ) 68 ) 68

Allikas: Vilistlaste uuring

Tookohapdhises Gppevormis |0petajate
osakaal koigist kutsedppe |0petajatest (%) 17,2 13,2 11,6 23,0 25 25
Allikas: EHIS

*Allikas: Vilistlasuuring (Rahulolevate vilistlaste osakaal vdljendub vastusevariantides "pigem noustun" ja "nSustun tdiesti")

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus 2025 | 2026 2027 | 2028
Tegevuse 3.2. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- To66turu vajadustele vastava kutse- ja kdrghariduse arendamine (PROM+)

Tulemus: Loodud on tdiendavaid koolituskohti té6kohapdhises Oppes. Laiendamaks sihtriihmi riigile prioriteetsetes
valdkondades, on vdlja té6tatud ja piloteeritud té6kohapdhise Oppe korraldusmudeleid. Ellu on viidud Oppeasutuste ja
tééandjate praktika ja té6kohapdhise 6ppega seotud koostdbéprojekte ning pakutud koolitust kooli ja ettevétte poolsetele
juhendajatele. (Kutsehariduse kvaliteedi edendamise ja hindamise tulemused on kajastatud programmi tegevuse 2.1 all).
Siseriiklikud kutsemeistrivoistlused viiakse Idbi vastavalt kinnitatud kavale. Eesti kutsedppurid osalevad siseriiklikel ja on
ettevalmistatud rahvusvahelisteks kutsemeistrivoistlusteks.

- IKT ja inseneeria valdkondade kutseharidusOppe seoste suurendamine t66turu vajadustega ning inseneeria valdkonna
populaarsuse kasvatamine (IT akadeemia ja Inseneriakadeemia kutse-, lild- ja huvihariduses)

Tulemus: Koost66s (ldhariduskoolide, kutsebppeasutuste ja t6andjatega on ellu viidud tegevused, mis téstavad noorte
teadlikkust IKT valdkonnas pakutavast 6ppest ning t66turu voimalustest. Loodud on véimalused inseneeria 6ppeks
tldhariduse 3. ja 4. kooliastmetel ja huvihariduses ning véimalus IKT 6ppeks koigis ildhariduskooli astmetes. Kasvab
kutsedppurite arv IKT ning inseneeria valdkondades, viheneb viljalangevus, I6petajate teadmised ja oskused on kooskdlas
tééandjate ootustega ning lldhariduskoolide 6ppijad on teadlikumad oma épivalikute tegemisel. Loodud on tingimused
inseneeria erialadel kutsekeskhariduse 6ppekavade IGpetajatele kbrghariduse tasemel Gpingute jdtkamiseks. Korraldatud on
tiidrukutele suunatud lile Eestilisi voi piirkondlikke tegevusi, et dratada véi kasvatada huvi IKT ja inseneeria valdkondade
vastu. Opetajatele ning koolijuhtidele on pakutud koolitusi ja seminare.

- Inseneeria ning IKT valdkondades korgharidusoppe seoste suurendamine t66turu vajadustega ning IGpetajate arvu
téstmine (Inseneriakadeemia ja IT akadeemia koérghariduses)

Tulemus: Kasvab inseneeria ja IKT valdkondade (ilidpilaste vastuvétt, viheneb vdljalangevus, suureneb Iopetajate arv ja
I6petajate erialased teadmised ja oskused on kooskdlas td6turu vajadustega. Kasvab naiste osakaal kéigist 6ppuritest. Ellu
on viidud tegevused, mis tostavad noorte teadlikkust inseneeria valdkonnas pakutavast 6ppest, t66turu voimalustest ja
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kasvatavad huvi tehniliste erialade vastu. On ajakohastatud ja loodud uusi mooduleid. Toetatud on akadeemiliste téétajate
ja 6petamise vbimekus.

- Korgharidusoppe kvaliteedi parendamine sh niilidisaegse Opikdsituse juurutamine ja uuendatud Gpiviljundite
rakendamine

Tulemus: Tagatud on kérgharidusdppe kvaliteet Idbi arendustegevuste kérgkoolides ning kvaliteedihindamiste siisteemi.
Kdrgkoolidevahelise koostéé tohustamise kaudu paraneb kdrgkoolide véimekus pakkuda kvaliteetset ja kaasaegset opet
ning suureneb Eesti krghariduse konkurentsivéime. Kaasajastatud pivdljundite rakendamiseks ning 6petamissuutlikkuse
ja paindlikkuse parendamiseks toimuvad koolitustegevused. Oppijate tagasiside on siisteemne osa éppe kvaliteedi
arendamisel. Viheneb katkestamise mddir.

- Oppejéudude arengu viidrtustamine ja doktorioppe tulemuslikkuse toetamine akadeemilise jirelkasvu tagamiseks, sh
doktoranditoetus

Tulemus: Péddevad oppejoud tagavad Oppe kdrge kvaliteedi. Toetatakse Oppejéudude Opetamisoskuste sh digioskuste
edendamist. Eestikeelse akadeemilise jérelkasvu tagamiseks ja doktorioppe IOpetajate arvu suurendamiseks toetatakse
doktoribppe efektiivsuse kasvu. Vidheneb majanduslik surve doktorioppe kdrvalt tdiskoormusega té6tamiseks ja paraneb
I6petamise mddr. Toetatakse doktorikoolide tegevust sh valdkondade iilest ja (ilikoolidevahelist tegevust.

-Korghariduse rahvusvahelistumine

Tulemus: Suureneb Eesti kui korgharidusoppeks ning teadus- ja arendust6oks atraktiivse sihtriigi rahvusvaheline néhtavus ja
konkurentsivéime. Turundustegevuste selged fookused (dppevaldkonnad, sihtriigid) arvestavad Eesti riigi huvidega, sh
tééturuvajadustega, ning aitavad kaasa tasakaalustatud ja kvaliteetse viilisiiliopilaskonna kujunemisele. Kasvab Eesti
hariduse maine ja tuntus sh vilismaal elavate Eesti noorte ning Eestis elavate vilismaalaste seas. Kasvab teadlikkus
kérghariduse rahvusvahelistumise lildistest arengusuundadest ja teiste riikide kogemustest.

- Taienduskoolituse paindlikkuse arendamine ning 6ppimisvéimaluste loomine Ida-Virumaal

Tulemus: Ida-Viru regiooni, peamise energeetikasektori pélevkivitéotleja, kliimaneutraalsusele lileminekuga kaasnevate
muutustega kohanemise toetamiseks on piirkonna tasemedéppevéimalused muutunud mitmekesisemaks ning ldbi on viidud
tdiendus- ja (imberopet polevkivisektorist vabanevale tééjéule. Piirkonna tééealisele elanikkonnale on Opetatud uusi oskusi
vastavalt piirkonna ettevétluse investeeringutele ning muutunud té6jouvajadusele.

- Paindliku ja t66turu vajadusi arvestava oppe tagamine rohep6orde toetamiseks

Tulemus: Tasemedppe Oppekavade sisu ja Oppe korraldus on roheoskuste Opetamiseks kbrg- ja kutsehariduses
ajakohastatud. Ldhtutud on OSKA analiilisidest ning prognoosidest, sh digi- ja rohepdérdeks vajalikest oskustest.
Kutsestandardid on ajakohastatud ning roheoskused on integreeritud ka oskusprofiilidesse. Pakutud on paindlikke ja
kdttesaadavaid tdienduskoolitusi, mikrokvalifikatsioonidpet ning tdiendGppe programme 2830 inimesele.

- Paindliku ja tooturu vajadusi arvestava 6ppe tagamine digipoorde toetamiseks

Tulemus: On pakutud nii iimber- kui tdienddpet tdiskasvanute IKT oskuste arendamiseks, kus osaleb kokku vdhemalt 2000
inimest. On toetatud naiste suuremat osalust iimber- ja tdiendusdppes. Kutsestandardid on ajakohastatud ning IKT oskused
on integreeritud ka oskusprofiilidesse. On loodud tdienduskoolituse programm, millega koolitatakse tdiendavalt juurde
infoturbejuhte ning programm vdike- ja keskmise suurusega ettevotetele, et suurendada nende IKT-oskusi ning -teadmisi.

KOKKU KULUD 40 406 42 272 34 087 27 745
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Meede 4. Noortevaldkonna arendamine

Eesmark: aastal 2035 elavad noored koigis Eesti piirkondades tervislikku ja taisvaartuslikku elu ning
on voimestatud muutma kogukonda ja riiki selliselt, et Eestis on maailma parim keskkond
kasvamiseks, elamiseks ja eneseteostuseks.

Meetmesse on koondatud noorsootdd, noorte huvihariduse, -tegevuse ja noortepoliitika arendamise
tegevused. Toetatakse noorte omaalgatust ning nende ettevoétlikkuse ja annete arendamist.
Noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse teenuste kvaliteedi arendamiseks ja torjutusriskis noorte
kaasamiseks toetatakse noorsoot66- ja huviharidusasutuste ning té6tajaskonna arengut ning kohalikul
tasandil piirkondlikku koosto6d noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse kvaliteetsete teenuste
osutamisel. Noortele, sh andekatele noortele kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tdppisteadused ja
tehnoloogia) valdkonna huvihariduse ning -tegevuse pakkumise toetamiseks jatkatakse huvihariduse ja
-tegevuse toetusskeemi rakendamist. Jatkatakse selliste tegevuste toetamist, mis aitavad noortel
siseneda tooturule, saada todkogemust ning suurendada teadlikkust t66maailmast. Toetatakse
noortethinguid, noorte osalusprogramme ning uute osalusvéimaluste valja t66tamist. Arendatakse
noortevaldkonnatdo6tajaskonna padevusilabi koolituste korraldamise ja koolitusslisteemiarendamise.
Toetatakse noortevaldkonna uuringute ja analiiliside labiviimist ning arendatakse terviklikku
noortevaldkonna seire- ja analliiisislisteemi. Samuti toetatakse noorsootd6 pakkujate rahvusvahelist
koost66d ning noortevaldkonna arendamiseks tootajaskonna osalemist rahvusvahelistes vorgustikes ja
projektides.

| 2025 | 2026 | 2027 2028

Moadik 2021 2022 | 2023

‘ Sihttase

Noorsootdd kvaliteedi hindamise labinud
kohalike omavalitsuste osakaal (%)

Allikas: Harno, Eesti Noorsootéétajate Kogu 20 24 40,5 >0 >3 60 65

Tegevus 4.1. Noorte ettevdtlikkuse ja omaalgatuste toetamine (HOOG)
Tegevuse raames toetatakse noorte siseriiklikke ja rahvusvahelisi omaalgatusprojekte.

2025 2026 | 2027 2028

Moodik 2021 2022 2023
Sihttase

Eesmdrk: Noored on loov ja iihiskonda hoogsalt edasiviiv joud — hariduse, kultuuri, majanduse, keskkonna ja teiste
valdkondade niigijad ning eestvedajad
18-26-aastaste noorte juhitud
m!ttetulunduseh!ngute osakaal aktiivsetest 36 47 37 34 38 472 46
mittetulundusiihingutest (%)
Allikas: Statistikaamet
Huvikoolis Gppivate noorte osakaal 7-26aastastest
noortest (%)* 32,3 | 329 | 32,7 33,5 33,8 34,1 32,6
Allikas: EHIS, Statistikaamet
Noorte omaalgatusprojektide arv (sh toetatud 32 168 111 > 168 > 168 > 168 > 168
projektide osakaal (%)) (50) (42) (69) | (vahemalt| (vdhemalt| (vdhemalt| (vdhemalt
Allikas: Harno 50) 50) 50) 50)
Noorte ettevotjate osakaal 18-26 aastastest
noortest (%) 4,3 4 4,1 53 5,8 6,3 6,8
Allikas: Statistikaamet

* Statistikaamet korrigeeris koos 2023. aasta kohta andmete avaldamisega 21.05.2024 ka andmeid 2017.-2022. aasta kohta.
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

2025 2026 2027 2028

Tegevus/ Tulemus
Tegevuse 4.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Noorte omaalgatuste ja iihistegevuste toetamine. Toetatakse noorte omaalgatusi ja Euroopa Liidu noorteprogrammide
Erasmus+ ja Euroopa Solidaarsuskorpus elluviimist

Tulemus: Noortel on rohkem teadmisi, oskusi, motivatsiooni ja vdimalusi, et tequtseda enda ja kogu lihiskonna elu
parendamise ja edasiviimise nimel.

KOKKU KULUD| 2 376| 2432| 2 488] 2544

Tegevus4.2. Noortekodanikuosaluse toetamine ja diguste kaitsmine (OSA)
Tegevuse raames vOimestatakse nooriolema aktiivsed kodanikud. Toetatakse noortelihinguid ja noorte
osalusprogramme ning tagatakse parimate kaasamispraktikate koondamine ja levik, arendades seelabi
kohalike omavalitsuste kaasamisvéimekust.

2026 2027
Sihttase

2028

| 2025
|

Mo6dik

Eesmdrk: Noorte Giguste kaitsmine riigis on jérjepidev ning noorte aktiivne kodanikuosalus toetatud.
Osalusvormide arv 91 92 39 579 > 79 79 >79
Allikas: Harno (Eesti Noorteiihenduste Liidu kaudu) B B B B
Toimiva o~s_a!uskoguga .kohallke omavalitsuste vahemalt vihemalt | vahemalt | vihemalt
osakaal k&igist omavalitsustest (%) 92 68 62 90% 90% 90% 90%
Allikas: Harno (Eesti Noorteiihenduste Liidu kaudu) ? ? ?
18-26-aastaste kandidaatide osakaal kdigist
kohalikest omavalitsuste volikogu valimiste 5,4 - - 7,9 - -
kandidaatidest (%)
Allikas: Statistikaamet
15-26-aastaste noorte osakaal, kes on osalenud
organiseeritud vabatahtlikus tegevuses (%) 22 | 26,5| 27,2 24 >24 25 >25
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66j6u uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

| Tegevus/ Tulemus 2025 | 2026 2027 | 2028

Tegevuse 4.2. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:

toetamine

motiveeritud.

- Noorte organiseeritud Uihistegevuse, sh noorteiihingute toetamine

- Noorte osalusprogrammi elluviimine: noorte otsustes osalemise toetamine ning nende arendamine, noorte osaluskogude

Tulemus: Noortel on mitmekesisemaid osalusvéimalusi. Noorte ja kohalike omavalitsuste spetsialistide teadlikkus
osalusvbimalustest ja osaluse mdjudest on suurenenud. Noored osalevad aktiivselt (ihiskonnaelu korraldamises ja on selleks

Tulemus: Noorte huvikaitse ja nende huvidest Idhtuv (ihistegevus noorteorganisatsioonides on tagatud.

KOKKU KULUD | 948| 918|

898| 898

Tegevus 4.3. Noorsootdo6 kattesaadavuse ja kvaliteedi arendamine (ISE)
Tegevuse all toetatakse omavalitsuste ja noortevaldkonnas tegutsevate organisatsioonide koost6dd ja
vorgustumist noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse tegevuste arendamisel. Toetatakse noorsootdo,
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huvihariduse ja -tegevuse teenuste kvaliteedi arendamist, teenuste kattesaadavuse parendamist ning
jatkatakse tervikliku noortevaldkonna seire- ja anallilsisiisteemi arendamisega.

Tegevuse all toetatakse noorte kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tdppisteadused ja tehnoloogia)
valdkonna huvihariduse ning -tegevuse pakkumist, milleks on ette ndhtud 10 min eurot. Sellest riiklikust
toetusest moodustab 9,2 mln eurot kohalikele omavalitsustele eraldatav toetus, mis on kavandatud
riigieelarves Vabariigi Valitsuse kulude all ja ei sisaldu programmi eelarves.

i 2025 2026 2027 2028
Moaodik 2021 2022 2023| = —

Sihttase

Eesmadrk: Kvaliteetne noorsootdé (sh noorte huviharidus) on kéttesaadav iile Eesti ning loob kéigile noortele véimalused
mitmekiilgseks arenguks, eduelamusteks, kogemuste pagasi rikastamiseks ja iseseisvumiseks.

Kohalike omavalitsuste osakaal, kus noorsoot66teenused
on vdahemalt edasijéudnu tasemel (%)

Allikas: RaM Minuomavalitsus.ee 34,2 39,2 B >45 50 53 58

Noorsootdo teenustega rahul olevate noorte osakaal (%) 90
Allikas: Uuring ,,Noorsootéés ja huvihariduses osalevate (2020) - - - vahemalt - -
noorte rahulolu noorsoot6éga*” 90

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028
Tegevuse 4.3. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Noortevaldkonna todtajatele kutsesiisteemi arendamine

Tulemus: Noortevaldkond on arenenud té6tajaskonna professionaalsuse toel. Opetaja kutsestandard on kohandatud
mitteformaalse Gppe keskkondades Gpetamist arvestavaks.

- Noortevaldkonna vargustiku (sh KOV-id, partnerid) toetamine

Tulemus: Noorsootd6, huvihariduse ja -tegevuse korraldajad arendavad siisteemselt tegevuste kvaliteeti.
- Noortevaldkonna rahvusvahelistumise toetamine

Tulemus: Rahvusvaheline koost66 toetab noortevaldkonna arengut Eestis parimate praktikate jagamise ja té6tajaskonna
pddevuste téstmise kaudu.
- Riiklikud toetusmeetmed noorte kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tappisteadused ja tehnoloogia) valdkonna
huvihariduse ning -tegevuse pakkumise tagamiseks

Tulemus: noorte kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tappisteadused ja tehnoloogia) valdkonna huviharidus ning -tegevus
on Eestis regionaalselt iihtlaselt kittesaadav.
- Noorteinfo teenuse arendamine ja noorteinfo vahendamine noortele

Tulemus: Noored on teadlikud oma véimalustest ja valikutest oma elu paremaks korraldamiseks.
-Arendatakse noortevaldkonna seire- ja analiiiisisiisteemi

Tulemus: Loodud on eeldused Eesti noortele, sh torjutusriskis noortele, kvaliteetsete teenuste osutamiseks ning
arendamiseks nii kohalikul kui ileriigilisel tasandil. On olemas tugev noortevaldkonna seire- ja analiilisisiisteem, mille
alustalad on stisteemne andmehaldus ning noortevaldkonna téétajate andmeteadlikkus; teenuste kvaliteedi ja maju
jérjepidevat seiramist véimaldavad instrumendid ning sihipdrane uuringute tellimine ja teaduspdhine innovatsioon .
Noortevaldkonna seire- ja analiiiisisiisteemi kaudu toetatakse reformide, sh kohustusliku kooliea pikendamine, eestikeelsele
Oppele iileminek, kutsehariduse reform, elluviimist ja tulemuslikkuse jélgimist.

KOKKU KULUD | 3285 3174 2732 2732
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Tegevus4.4. Noortele Ghiskonnas vordsete voimaluste tagamine (KINDLUS)
Tegevuse eesmargiks on noortele vordsete vdimaluste pakkumine, mis tagab noorele véimalused
huvihariduses, -tegevuses ja noorsoot6os ning selle tulemusel ka tihiskonnas osalemiseks, olenemata
pere ja noore majanduslikust sissetulekust, elukohast, erivajadustest, usaldusest v6i muudest
sotsiaalsetestja demograafilistest tingimustest. Nende tingimuste kehv olukord suurendab tdenaosust
noore riskikditumiseks. Tegevuse raames tagatakse koikidele noortele vordsed vdimalused oma
elukvaliteedi parandamiseks ja soodustatakse riskirihmade sotsiaalset kaasatust ning vahendatakse
noorte eemale- ja Uksijadmise riski. Toetatakse noorte Uleminekuid tédellu ja iseseisvumisel,
arendatakse tugisiisteeme noorte eemalejdamise ennetamiseks ning pingutest ja té6turult eemale
jaanud noorte toetamiseks.

2026 2027

Maaodik 2021 2022 | 2023

Sihttase

Eesmdrk: Noorte iiksijdémist ja eemaldumist mdrgatakse ning ennetatakse kindlustunnet suurendava turvavorgustiku abil.

15-26-aastaste noorte osakaal, kes hindavad,
et tugi on kattesaadav (%)* MG6ddiku metoodika on véljatéétamisel
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66j6u uuring
15-29-aastaste osakaal, kes ei to6ta, ei Opi
ega osale koolitusel (NEET-staatuses noored)
(%)

Allikas: Statistikaamet

*Nditaja sihttasemed ja metoodika on valjatootamisel

11,2 | 10,6 9,6 10,5 10,2 9,9 9,6

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027
Tegevuse 4.4. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Noorte riskikditumise vihendamine ja torjutusriski ennetamine

Tulemus: Ule-eestiliselt on paranenud kvaliteetse noorsootdé ja huvitegevuse kéttesaadavus. Vdimestatakse mobiilset
noorsootdéd, et parandada NEET olukorras olevate noorte véimalusi osaleda huvipbhistes tegevustes ja jdtkata oppimist

formaalhariduses, samuti pakkuda noorte vajadusest Iéhtuvat tuge tagasi joudmiseks té6turule. Laienenud on riskioludes
elavate noorte osalemisvoimalused spordil- ja liikkumisel pdhinevas huvitegevuses. Riskioludes noortel on véiiksem téendosus

jédda lhiskonna, haridus- ja tééelust eemale.

- Noorte vaimse tervise toetamine
Tulemus: Haridusasutustes on ellu viidud téenduspdhine noorte vaimset tervist toetav programm. Programmi
rakendamise IGppedes (2029) on tegevustest osa saanud vdhemalt 1400 noort.

- Noorte konkurentsivoime tdstmine noore to6alaste oskuste ja teadmiste arendamise kaudu.

Tulemus: Noortel on piisavad teadmised ja oskused tééellu astumiseks.

KOKKU KULUD 3 808 3725 3167 2 635
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Juhtimiskorraldus

Haridus- ja noorteprogrammi on koostanud ja selle eest vastutab Haridus- ja Teadusministeerium
(HTM). Programmi elluviimisse panustavad peale HTMi Haridus- ja Noorteamet (Harno), SA Kutsekoda,
Eesti Keele Instituut ja Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskus.

Programmis seatud eesmarkide saavutamise ja moddikute seiramise eest vastutab HTM. Programmi
taitmise kohta antakse igal aastal aru tulemusvaldkonna , Tark ja tegus rahvas”tulemusaruande raames.

Programmi juhtimistasandid on meede jategevus. Teenuste juhtimine on asutuse planeerimistasand.
e Programmi eesmargi saavutamise eest vastutab kantsler.

* Programmi meetme eesmargi saavutamise eest vastutab asekantsler.

* Programmi tegevuste elluviimise ja eesmargi saavutamise eest vastutab osakonnajuhataja.

Haridus- ja noorteprogrammi lisad:

Lisa 1. Uleriigilise ja piirkondliku tdhtsusega investeeringuprojektid — investeeringud Ida-Virumaa
pohikoolivorgu imberkorraldamiseks, mis vGimaldavad uuendada haridustaristut, et korraldada imber
ja optimeerida pdhihariduse pakkumist ning ennetavalt leevendada demograafiliste muutuste moju
(tegevus: haridusvérgu korrastamine ja arendamine)

Lisa 2. Programmi teenuste llevaade ja rahastamiskava
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Lisa 2. Programmi teenuste (levaade ja rahastamiskava

Kutsehariduses kavandatakse kutsedppe
koolitusmahud ja Gppekavariihmade Uleriigiline

Kutserehabilitatsiooni
Keskus

arendamine ning HEV
Oppijate dppimise ja

Programmi meede, tegevus ja tegevuse selgitus Asutus Asutuse TERE teenus 2025 2026 2027 2028
Meede 1. Opivdimalused ja hariduse korraldus
Tegevus 1.1. Haridusvorgu korrastamine ja
arendamine
Tegevus toetab p&hikooli ja glimnaasiumi Haridus- ja Haridusvorgu pidamine ja -31398 418 -40 291 653 -52 688 271 -34 192 028
lahutamist, riigile keskhariduse andmisel Teadusministeerium taristu arendamine
suurema vastutuse andmist, sh
riigigimnaasiumide loomist, haridustaristu
optimeerimist ning energiatdhususe
suurendamist, dppekeskkonna nildisajastamist,
kaasava hariduse pohimdotete rakendamist,
hariduse kattesaadavuse parandamist ja
haridusasutuste vahelise koost66 suurendamist.
Korrastatakse tuge vajavate Gpilaste koolide Haridus- ja Noorteamet | Taristu haldus -74 222 -74 222 -74 222 -74 222
vork. Kohalikud omavalitsused saavad toetust nii
vaikeste maakoolide pidamiseks kui ka kaasava
hariduse pohimotete rakendamiseks.
Tegevus 1.2. Juurdepddsu tagamine lild- ja
kutseharidusele
Tegevus hdlmab tldhariduses kolme Haridus- ja Uldharidusdppe -80 662 366 -78 031621 -75 413 366 -75 413 366
haridustaset: alus-, pohi- ja Gldkeskharidust ning | Teadusministeerium labiviimise toetamine
kutseharidust. Riigi Gldhariduskoolid Uldharidusdppe -101 035 873 -95 728 986 -95 392 201 -95 365 201
Ligipdasu tagamiseks kvaliteetsele tldharidusele | (grupp) labiviimine
antakse haridustoetust munitsipaal- ja Kutsedppeasutused | Kutsedppe labiviimine -110433587|  -107321687| -107357687|  -107 472987
erakoolide pidajatele, tagatakse vajalikud (grupp)
Oppekohad riigi koolides ning toetatakse IBO
Bppekavade rakendamist ja Euroopa Kool Rakenduskdrgkoolid Kutsedppe labiviimine -1375 440 -1 380440 -1 380440 -1380 440
arengut. (grupp) rakenduskdrgkoolides
Astangu Kaasava kutsehariduse -3044 120 -2991 068 -2991 068 -2991 068
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optimaalne jaotus, tagatakse vajalikud
Oppekohad ja Gppijate toimetulekut toetavad
meetmed, kaasajastatakse Oppevahendeid.

toolerakendamise
toetamine
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Astangu Téo6lesaamist toetavate -905 575 -870 207 -870 207 -870 207
Kutserehabilitatsiooni teenuste (t6oalane
Keskus rehabilitatsioon ja
kaitstud t66) arendamine
Tegevus 1.3. Juurdepdasu tagamine
korgharidusele
Toetatakse korgharidusGppe labiviimist Haridus- ja KorgharidusGppe -256 073 631 -280018 370 -274 330 415 -274 330 415
likoolides ja rakenduskdrgkoolides Teadusministeerium labiviimise korraldamine
(tegevustoetus), tagatakse Sppija toimetulekut | Rakenduskargkoolid K&rgharidusdppe -42 501 898 -47 069 818 -44 176 649 -44 199 431
ja Bppe tulemuslikkust toetavad teenused ja (grupp) Iibiviimine
toetused, juurutatakse oppijakeskset Haridus- ja Noorteamet | Oppija toimetulekut -322 000 -322 000 -322 000 -322 000
Opikasitust, toetatakse kérgharidusoppe toetavad stipendiumid:
kvaliteeti, tagatakse Sppejoudude jarelkasv, erivajadusega (lidpilaste
toetades nende arengut ja suurendades stipendium ja
enesetdiendamise vdimalusi. asendushooldusel
viibinud voi eestkostja
peres elanud Glidpilaste
stipendium
Tegevus 1.4. Taiskasvanuhariduse arendamine
ja 6ppimisvoimaluste loomine
Suuremat lisandvaartust andvate erialaste Haridus- ja TaiskasvanuGppe -19 155954 -20427 018 -19903 018 -18 320018
oskuste ja todelu Gldoskuste arendamiseks Teadusministeerium arendamine ja toetamine
pakutakse tdaiendus- ja iimberdppevdimalusi.
Koolituste rahastamisel ldhtutakse OSKA Kutsedppeasutuste Taiskasvanute tdiendus- -1 586 000 -1621 000 -1676 000 -1 740000
soovitustest jm uuringutest ning arendatakse (grupp) ja Umberdpe
mitteformaalSppe kvaliteeti. Toimuvad
tegevused haridustee katkestanud taiskasvanute
tagasitoomiseks formaalharidusse ning Rakenduskargkoolid Tiiskasvanute tiiendus- -985 000 950 000 -965 000 -970 000

arendatakse VOTA siisteemi. Toetatakse
tdiskasvanuhariduse osapoolte vorgustikutood
ja tdiskasvanute teadlikkuse tGstmist elukestvast
Oppest ning Gppimisvéimalustest.

(grupp)

ja Umberdpe
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Tegevus 1.5. Hariduse rahvusvahelise
konkurentsivoime edendamine
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Tegevuste raames panustatakse hariduse Haridus- ja Rahvusvahelise koost6o -163 815 -163 815 -163 815 -163 815
rahvusvahelistumisse, sh tegeletakse Teadusministeerium arendamine

rahvusvahelise haridusturundusega,

arendatakse kutsehariduses ja kdrghariduses Kutsedppeasutuste Rahvusvaheline koost66 2982710 -2.890 615 -2 674 600 -2 607 600
rahvusvahelist koost6dd ja toetatakse (grupp) kutsehariduses

kdrghariduse rahvusvahelise atraktiivsuse

suurendamist. Viiakse ellu EL

mobiilsusprogrammi Erasmus+. Opirande Rakenduskdrgkoolid Rahvusvaheline koost6o -1706 200 -1517 400 -1 566 000 -1581 000
soodustamiseks pakutakse (grupp) kdrghariduses

stipendiumiprogramme ning korraldatakse

valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamist,

haridusalase teabe andmist ja vilisriikide Haridus- ja Noorteamet | Hariduse -37 833504 -39789 041 -44 767 411 -45 580 425
kutsekvalifikatsioonide tunnustamise rahvusvahelistumise

tugiteenust. toetamine

Meede 2. Opetajate jirelkasv ja areng,

opikasitus ja -keskkonnad

Tegevus 2.1. Oppekava ja -vara arendamine

ning opikeskkonna kujundamine

Tegevuse raames arendatakse ld- ja Haridus- ja Oppekava ja -25880503 -24 086 927 -23599 707 -22 569 744

kutsekeskhariduse riiklikke dppekavasid,
kutsehariduse oppekavu, Opitulemuste
valishindamise elektroonseid vahendeid ja
Oppevara (sh digiGppevara, hindamisvahendid).
Samuti kaardistatakse Gppevara loomise ja
kohandamise vajadus, tehakse Gppevara
laialdaselt kattesaadavaks ja toetatakse keskselt
tellitud Gppevara kasutuselevottu.

Oppekavade rakendamisel ja arendustéds
toetatakse koole vajaduspéhise ndustamisega,
korraldatakse vorgustikuté6d parimate
praktikate vahetamiseks ning soodustatakse
huvipoolte (nt Glikoolid, aineliidud, tédandjad jt)
kaasamist dppe kaasajastamisel.

Oppe kvaliteedi tagamiseks arendatakse

Teadusministeerium

koolikorralduse
arendamine ja
rakendamise toetamine
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Oppeasutuste sisehindamist, viiakse labi Haridus- ja Noorteamet | Hindamine ja uuringute -2 685129 -2 617 226 -2571959 -2571959
Opitulemuste valishindamist ja rahulolu- labiviimine
uuringuid. Luuakse ja edendatakse nuldisaegse
Opikasituse rakendamist toetavaid _
koostddvorme ning toetatakse andekate Haridus- ja Noorteamet | Oppeasutuste ja Oppe -2 551656 -2420 303 -2 465 489 -2160042
Opilaste arengut. kvaliteedi hindamine
Viiakse |4bi Eesti kutse- ja kdrghariduse kdrg- ja kutsehariduses
kvaliteedi hindamist. Viiakse ellu haridus- ja
noortevaldkonna koostédvoimeliste Haridus- ja Noorteamet [ Haridusvaldkonna -283 032 -283 032 -283 032 -283 032
infoslisteemide arendus- ja juurutustdid ning digivdimekuse
toetatakse koolide digitaristut. kasvatamine
Tegevus 2.2. Vordsete voimaluste tagamine
hariduses
Vordsete voimaluste tagamiseks alus- ja Haridus- ja Kaasava hariduse -48 429 000 -54 469 000 -52 839 000 -51 939 000
pohihariduses jatkatakse kaasava hariduse Teadusministeerium toetamine
pShimdtete rakendamist, sh tagatakse Eesti Keele Instituut Eesti keele dppe -5 137 704 -5 588 524 -5 137 704 -3768 853
Oppendustamise teenuste kattesaadavus; korraldamine
toetatakse muukeelseid Gpilasi eesti keele _
omandamisel ja ndrgema sotsiaalmajandusliku Haridus- ja Noorteamet [ Oppendustamine, -6 194 797 -6 298 969 -6 413 552 -6 542 238
taustaga piirkondade koole, toetatakse ennetustegevused ja
hariduslikku I8imumist. muukeelse dppija
toetamine
Tegevus 2.3. Opetajate ja haridusasutuste
juhtide arengu toetamine
Tegevustega arendatakse Opetajate taseme- ja Haridus- ja Haridus- ja -4 757 724 -4 921 658 -4 761 657 -4 744 125
tdiendusdppe slisteemi ja meetmeid Teadusministeerium noorsootdotajate
haridusasutuste juhtide hindamiseks ning tdiendGpe ja arengu
professionaalse arendamise toetamiseks. toetamine
Toetatakse tegevusi Opetaja, haridusasutuse juhi
ja tugispetsialisti ameti atraktiivsuse
suurendamiseks ja vaartustamiseks. Tegevused
toetavad noortevaldkonna té6tajate esma- ja Haridus- ja Noorteamet | Haridustéotajate -5274 152 -5212677 -4 575 509 -3 948 261

tdienddpet ja jarelkasvu.

professionaalse arengu
toetamine

Meede 3. Hariduse, lihiskonna ja tooturu
seosed
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Tegevus 3.1. Kutsesiisteemi arendamine ja
oskuste prognoosisiisteem OSKA

EELNOU 1.10.2024

Tegevuse raames tagatakse kutseslisteemi Haridus- ja Kutseslisteemi ja to6turu -4 249 069 -4 304 059 -4 308 959 -4 108 959
toimimine ning arendatakse ja rakendatakse Teadusministeerium seireslisteemi
to0jouvajaduse seire- ja prognoosisiisteemi arendamine
(OSKA). Kutsedppeasutuste Kutseeksamite -55 000 -55 000 -55 000 -55 000

(grupp) korraldamine
Tegevus 3.2 Oppe seostamine téoturu
vajadustega
Tegevuse abil arendatakse praktikastisteemi Haridus- ja Oppe ja tédturu -8 327578 -12 928 603 -9 074 309 -5 053 789
kutse- ja korghariduses ja laiendatakse Teadusministeerium vajaduste sidumise
tookohapshise dppe vSimalusi. Viiakse ellu IT toetamine
Akadeemia ja Inseneriakadeemia tegevusi kutse-
, Uld- ja huvihariduses ning kérghariduses.
Pakutakse paindlikku ja tédturu vajadusi Haridus- ja Noorteamet [ ToOturuga seotud -32078 131 -29 343 335 -25012 574 -22 691 556
arvestavat dpet rohepdérde ja digipédrde tegevuste elluviimine
toetamiseks. Mitmekesistatakse Ida-Virumaa
tasemedppevdimalusi ning pakutakse tdiendus-
ja Uimberdpet.
Meede 4. Noortevaldkonna arendamine
Tegevus 4.1. Noorte ettevotlikkuse ja
omaalgatuste toetamine (HOOG)
Tegevuse raames toetatakse noorte siseriiklikke | Haridus- ja Nutikate lahenduste -393 100 -393 100 -393 100 -393 100
ja rahvusvahelisi omaalgatusprojekte. Teadusministeerium toetamine noorsootdos

Haridus- ja Noorteamet | Noorte vdimestumist -1983116 -2039 165 -2 095213 -2 151 262

toetavate tegevuste
elluviimine

Tegevus 4.2. Noorte kodanikuosaluse
toetamine ja Giguste kaitsmine (OSA)
Tegevusega voimestatakse noori olema aktiivsed | Haridus- ja Noorte osaluse ja diguste -948 430 -918 480 -898 490 -898 490

kodanikud. Toetatakse noortelihinguid ja noorte
osalusprogramme ning tagatakse parimate
kaasamispraktikate koondamine ja levik,
arendades seeldabi kohalike  omavalitsuste
kaasamisvoimekust.

Teadusministeerium

toetamine
otsustusprotsessides
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Tegevus 4.3. Noorsootodo kiattesaadavuse ja
kvaliteedi arendamine (ISE)
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Toetatakse omavalitsuste ja noortevaldkonnas Haridus- ja Noortevaldkonna -1010170 -976 370 -953 840 -953 840
tegutsevate organisatsioonide koost6dd ja Teadusministeerium kvaliteedi arendamine ja

vorgustumist noorsootdd, huvihariduse ja - toetamine

tegevuse tegevuste arendamisel. Toetatakse Haridus- ja Noorteamet | Noorsoot66 -1535925 -1469 767 -1461561 -1461561
noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse teenuste kattesaadavuse

kvaliteedi arendamist, teenuste kattesaadavuse toetamine

parendamist ning jatkatakse tervikliku Haridus- ja Noorteamet | Noortevaldkonna -738 748 -727 948 -316 412 -316 412
noortevaldkonna seire- ja anallilisisiisteemi andmepdhine

arendamisega. arendamine

Tegevus 4.4. Noortele iihiskonnas vordsete

voimaluste tagamine (KINDLUS)

Tegevuse raames soodustatakse riskirihmade Haridus- ja Noorte vdimaluste -908 010 -855 839 -753 878 -732 079
sotsiaalset kaasatust ning vahendatakse noorte | Teadusministeerium toetamine osalemaks

eemale- ja Uksijadmise riski. Toetatakse noorte tooelus

tleminekuid t66ellu ja iseseisvumisel, Haridus- ja Noorteamet | Noorte -2 899 750 -2 869 250 -2413 250 -1902 750

arendatakse tugislisteeme noorte
eemalejdgamise ennetamiseks ning Gpingutest ja
to6turult eemale jadnud noorte toetamiseks.

toohdGivevalmiduse ja
riskioludes noorte
tugiteenuste toetamine
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